นโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส
แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใสในการประชุมสภาสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ ๑
วันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๔
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
......................................

เรียน	ท่านปรานสภาเทศบาลที่เคารพ ท่านสมาชิกสภาเทศบาล ท่านกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน หัวหน้าส่วนราชการ พ่อมี่น้องประชาชนชาวตำบลหนองน้ำใส และแขกผู้มีเกียรติทุกท่าน

	กระผมนายชาตรี อินทร์ประดิษฐ์ นายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส ขอแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ดังต่อไปนี้

	ตามที่เทศบาลตำบลหนองน้ำใส ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๔ และคณะกรรมการเลือกตั้งประกาศผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่      ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ซึ่งกระผมนายชาตรี อินทร์ประดิษฐ์ ได้รับความไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลหนองน้ำใส ให้เป็นนายกเทศมนตรีเข้ามาบริหาร เพื่อพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ให้มีความเจริญรุ่งเรืองต่อไป

	เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลหนองน้ำใสเป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา ๔๘ ทศ                  แห่งพระราชบัญญัติทศบาล และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่กำหนดให้นายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส และทีมฝ่ายบริหารได้กำหนดนโยบายการบริหารเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ๔ ปี ข้างหน้าโดยยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และคำนึงถึงบทบัญญัติของกฎหมายตลอดจนกรอบอำนาจหน้าที่ของเทศบาล กระผมนายชาตรี อินทร์ประดิษฐ์ ขอแถลงวิสัยทัศน์ นโยบายในการพัฒนาตำบลหนองน้ำใส จากประสบการณ์ที่ผม ได้ปฏิบัติหน้าที่สมาชิกเทศบาลมาหนึ่งสมัย ในวันนี้ ผมขอแสดงความยินดีกับทุกท่านในที่นี้ ที่ได้รับการเลือกตั้ง มาทำงานเพื่อรับใช้พี่น้องประชาชน ในด้านโครงสร้างพื้นฐานนโยบายของกลุ่มพลังหนุ่มของผม ได้หาเสียงโดยให้นโยบายต่อพี่น้องประชาชนตำบลหนองน้ำใส ไว้ ๘ ข้อ วันนี้ผมได้รับการเลือกตั้ง ได้รับความไว้วางใจให้ปฏิบัติหน้าที่ นายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส นับแต่วันที่ ๔ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ กระผมมีความภูมิใจ และเต็มใจเป็นอย่างยิ่ง ที่จะทำงานเพื่อพัฒนาตำบลหนองน้ำใส

ให้บริการพี่น้องประชาชน “แบบใจถึง พึ่งได้”

	และขอแถลงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ เพื่อการพัฒนาตำบลหนองน้ำใส ดังนี้ “เทคโนโลยีก้าวหน้า พัฒนาแหล่งน้ำ บูรณาการองค์กร เพิ่มพูนผลผลิต”

	วิสัยทัศน์ (VISION) เทศบาลตำบลหนองน้ำใส
“เทคโนโลยีก้าวหน้า พัฒนาแหล่งน้ำ บูรณาการองค์กร เพิ่มพูนผลผลิต”



ยุทธศาสตร์การพัฒนา/แนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	แนวทางการพัฒนา

· สร้างบูรณะสาธารรูปโภค สาธารณูปการ และไฟฟ้า
· เสริมสร้างระบบบริหารด้านประปา

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
	แนวทางการพัฒนา
· สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· บำบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน
· เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการน้ำเสียชุมชน
· คุ้มครองและอนุรักษ์แหล่งน้ำธรรมชาติ

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ
	แนวทางการพัฒนา
· ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้แก่ประชาชน
· ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาการท่องเที่ยว
· ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาสังคม
	แนวทางการพัฒนา
· ป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนตำบลหนองน้ำใส
· ส่งเสริมการศึกษา และวัฒนธรรมในชุมชน และนันทนาการ
· ส่งเสริมสวัสดิการ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์
· ส่งเสริมอาชีพ ต่อยอดโครงการสัมมาอาชีพ ของแต่ละหมู่บ้าน

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการเมือง – การบริหาร
	แนวทางการพัฒนา
· ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ – เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน
· ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น
· พัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากร
· รักความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยของชุมชน
· ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
· ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
· ปรับปรุงและพัฒนารายได้ จากการจัดเก็บภาษีบำรุงท้องที่ ภาษีป้าย ร้านค้า   ค่าขยะ   ค่าสูบปฏิกูล เป็นต้น
· ปรับปรุงระบบการบริการงานทะเบียน เพื่อให้บริการประชาชนที่เทศบาลตำบลหนองน้ำใส

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาการเกษตร
	แนวทางการพัฒนา
· ส่งเสริมการเกษตรให้มีความเป็นอยู่อย่างยั่งยืน
· ส่งเสริมการจัดอบรม การใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตการเกษตร ให้กับกลุ่มเกษตรกรตำบล         หนองน้ำใส 
	ท่านประธานสภาและสมาชิกเทศบาลตำบลหนองน้ำใสที่เครารพการบริหารงานของเทศบาลตำบล         หนองน้ำใส ๔ ปี ตั้งแต่บัดนี้จนครบวาระการดำรงตำแหน่ง กระผมจะบริหารงานโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี โดยอาศัยหลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และการใช้อำนาจหน้าที่ในการบริหารและดำเนินตามแนวนโยบายที่ได้กล่าวมาแล้ว และจะสัมฤทธิ์ผลไม่ได้หากขาดความร่วมมือร่วมใจจากพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองน้ำใส โดยเฉพาะอย่างยิ่งสมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใสทุกท่าน กระผมและทีมงานบริหารหวังเป็นอย่างยิ่งจะได้รับความร่วมมือร่วมใจและสนับสนุนจากท่าน     ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ให้มีการพัฒนาที่ยั่งยืนและถูกทิศทางอันจะนำไปสู่ความกินดีอยู่ดีและมีความสุขของประชาชนชาวเทศบาลตำบลหนองน้ำใสต่อไป
	โอกาสนี้กระผมขออนุญาต แนะนำทีมงานบริหารที่จะเข้ามาร่วมในการทำงานด้านบริหารเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ดังนี้
	รองนายกเทศมนตรีคนที่ ๑ นางดาวรุ่ง มืมขุนทด
	รองนายกเทศมนตรีคนที่ ๒ นายธนพัฒน์ เพ็ชรตะการกุล
	เลขานุการนายกเทศมนตรี นางสาวมะลิดา อยู่สบาย
	ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายพีรพล  ศิริเจริญพานิชย์

“ขอบคุณครับ”

                                                                                       นายชาตรี อินทร์ประดิษฐ์
                                                                                           นายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส


คำขวัญ (MOTTO) เทศบาลตำบลหนองน้ำใส

	“บริการดี มีน้ำใจ ฉับไวก้าวหน้า มุ่งมั่นพัฒนา แก้ปัญหาหนองน้ำใส”

พันธกิจ  (MISSION) เทศบาลตำบลหนองน้ำใส

ได้กำหนดพันธกิจของการพัฒนาดังนี้
	๑. สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและเทคโนโลยีให้ได้มาตาราฐานทันสมัย และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจของท้องถิ่นพัฒนาเมืองน่าอยู่ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน พัฒนาศักยภาพของคนและชุมชน มุ่งสร้างกลไกประชาชนเป็นศูนย์กลางให้เข้มแข้งและสามารถพึ่งตนเองได้
	๒. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณสุข ส่งเสริมระบบการศึกษา การสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๓. ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนความมั่งคั่ง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	๔. เสริมสร้างกระบวนการพัฒนาโดยการขับเคลื่อนแบบบูรณาการร่วมทั้งภาครัฐและเอกชน โดยการประสานความร่มมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นสำคัญ
	จุดมุ่งหมาย (GOALS)
	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ถนน น้ำ ไฟฟ้า ประปา กล้องวงจรปิด ขั้นต่ำหมู่บ้านละ ๑ ล้านบาทต่อปี         ขยายถนนรวม ๔ เลน ส่วนต่อขยายถนนสายหลัก เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมและบริการโครงสร้างพื้นฐานตลอดทั้งสาธารณูปการและเทคโนโลยี เพื่อยกระบบคุณภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานเพียงพอ เพื่อประสิทธิภาพ การคมนาคมให้มีประสิทธิภาพ ขยายบริการสังคมให้เข้าถึงชุมชนอย่างทั่วถึง ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ก่อสร้างสถานที่กำจัดขยะด้วยเตาเผาปลอดมลพิษ เพื่อการดำรงชีวิตที่เอื้ออำนวยต่อความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา ยกระดับคุณภาพชีวิตและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน การพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนเพื่อให้เกิดการขยายตัวของเศรษฐกิจในชุมชนท้องถิ่นซึ่งจะเป็นรากฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชาติ ส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในท้องถิ่น ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเกษตรกรอย่างยั่งยืน เพื่อเพิ่มผลผลิตให้กับเกษตร โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็งโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการประสานความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นสำคัญ การพัฒนาศักยภาพของคนมุ่งสร้างกลไกประชาชนเป็นศูนย์กลาง สนับสนุนการกีฬาทุกประเภทโดยเฉพาะ ฟุตบอลและมวย ให้สามารถคิดวิเคราะห์บนหลักการของเหตุผล มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มีวิสัยทัศน์กว้างไกล สามารถเรียนรู้ต่อเนื่องได้อย่างตลอดชีวิตและสามารถเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมตลอดจนการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น สงกรานต์ แห่เทียนเข้าพรรษา ลอยกระทง นางนพมาศและภูมิปัญญาของท้องถิ่น การพัฒนาองค์กรโดยใช้หลักธรรมาภิบาล และมุ่งไปสู่องค์กรสมัยใหม่ ทันสมัย ก้าวหน้าด้วยเทคโนโลยี

