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   รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี ๒๕64
วันศุกร์ที่  20  สิงหาคม  2564  เวลา  10.00 น.
ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
ผู้เข้าประชุม
1. นายดาวรุ่ง		ลำขุนทด	ประธานสภาเทศบาล
2. นายประดิษฐ		ปานทอง	รองประธานสภาเทศบาล
3. นายสุเทพ		พานิชรำ		สมาชิกสภาเทศบาล
4. นายขวัญชัย		จันทร์เพชร	สมาชิกสภาเทศบาล
5. นางถาวร		สุดหา		สมาชิกสภาเทศบาล
6. นางสาวทิวาพร		ศิลสุขติภาพสรณ์	สมาชิกสภาเทศบาล
7. นายพิทักษ์		ห้อยไธสง	สมาชิกสภาเทศบาล
8. นายสุทิน		พิผ่วนนอก	สมาชิกสภาเทศบาล
9. นางสาวยุภาภรณ์		ชาสมบัติ	สมาชิกสภาเทศบาล
10. นายจิระเดช		ญาติรักษ์	สมาชิกสภาเทศบาล 
11. นายอุดม		ทองนอก	สมาชิกสภาเทศบาล
12. นางสุเนตร		ขอต่อกลาง	สมาชิกสภาเทศบาล


ผู้เข้าร่วมประชุม
	1. นายชาตรี		อินทร์ประดิษฐ์	นายกเทศมนตรี 
	2. นางดวงรุ้ง		มืมขุนทด	รองนายกเทศมนตรี
	3. นายธนพัฒน์		เพ็ชรตระการกุล	รองนายกเทศมนตรี
	4. นางสาวมะลิดา		อยู่สบาย	เลขานุการนายกเทศมนตรี
	5. นายพีรพล		ศิริเจริญพาณิช	ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี
	6. นางเนตรนภา		พรมพันธ์ใจ	หัวหน้าฝ่ายปกครอง
	7. นางศศิมาพร		กินขุนทด	ผู้อำนวยการกองศึกษา 
	8. นางสาวชัญญานุช		ผดุงสิทธิกุล	นักวิเคราะนโยบายและแผน
	9. นายณรงค์ฤทธิ์		บุญสุข		นิติกร (เลขาสภาฯ)
	10. พ.จ.อ.หญิงยุพเรศน์         สินไชย          นักวิชาการพัสดุ
	11. นางสาวเบญจวรรณ	ถีสูงเนิน		นักวิชาการเงินและบัญชี	 
12. นางสาวธนิดา 		ธนาคมเพชร	นักพัฒนาชุมชน
13 นางสาววิภาดา		คึมสูง		ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	14. นางสายสมร		พอกพูล		ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	15. นางสาววรรณิษา	เสรีสิริพันธ์	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	16. นางคนึง		น้อมจันทึก	พนักงานจ้างทั่วไป
17. นางสาวจิรัชญา		สายทอง		จ้างเหมาบริการ
	18. นายอธิวัฒน์		ปัทโย		จ้างเหมาบริการ
	19. นายประสิทธิ์		พร้อมไธสงค์	จ้างเหมาบริการ
	20. นายเดิมพงษ์		รัตนะ		จ้างเหมาบริการ
21. นายพีรพัฒน์		ใจเที่ยง		พนักงานจ้างทั่วไป
22. นางสาวสุกานดา	นาคปราสาท	จ้างเหมาบริการ
23. นางสาวสุภาวดี		โพธิ์นอก		จ้างเหมาบริการ	
	
เปิดประชุม				เวลา  10.00 น.
เมื่อสมาชิกสภาเทศบาลมาพร้อมแล้วนายดาวรุ่ง    ลำขุนทดประธานสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส จึงดำเนินการเปิดประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้
ระเบียบวาระที่  ๑				เรื่องที่แจ้งให้ที่ประชุมทราบ
				- ไม่มี -						
ระเบียบวาระที่ ๒			เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจำปี 2564 วันศุกร์ที่  20 สิงหาคม  2564
ที่ประชุม			มติรับรอง	11    	เสียง
			งดออกเสียง         1    	เสียง 
			(องค์ประชุม 12 เสียง)		
ระเบียบวาระที่ 3	 เรื่อง ญัตติเสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2564 		(เสนอโดยนายกเทศมนตรีฯ)
นายชาตรี  อินทร์ประดิษฐ์			เรียนประธานสภาสมาชิกสภากระผมนายชาตรี  อินทร์ประดิษฐ์
(นายกเทศมนตรีฯ)			ขอแถลงงบประมาณซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลตำบลหนองน้ำใส
อำเภอสีคิ้ว   จังหวัดนครราชสีมา
 	 	 	 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 70,000,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง
งบกลาง 								  รวม   20,549,000    บาทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม         			จำนวน      300,000         บาท
 	    เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
    กรณีนายจ้าง ในอัตราร้อยละห้า ของค่าจ้างที่เทศบาลต้องจ่าย
    เพื่อสมทบเงินค่าเบี้ยประกันสังคม  ของพนักงานจ้างและผู้ดูแล
    เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯตามพระราชบัญญัติ
    ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
              1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
    2)  หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด 
    ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่22  มกราคม  2557  เรื่อง  การจ่ายเบี้ย
    ประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
    3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ 
    มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
    เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
    เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ  พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3)
 	 	 	 	
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน					จำนวน	    64,000	บาท
 	 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนรายปีในอัตราร้อยละสอง
 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปีที่เทศบาลต้องจ่ายค่าจ้างให้พนักงานจ้าง
 เพื่อคุ้มครองให้แก่พนักงานจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย
 หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง เป็นไปตาม
 ระเบียบหนังสือสั่งการดังนี้
-พระราชบัญญัติเงินทดแทน(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
-หนังสือสำนักงานประกันสังคม ด่วนที่สุด ที่ รง 0625/ว 5344
 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2561
-หนังสือกระทรวงแรงงาน ด่วนที่สุด ที่ รง 0625/ว 2506
ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 
 ลงวันที่  24 ธันวาคม 2561 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ
ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ					จำนวน		14,202,000	บาท
โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
สำหรับให้การสงเคราะห์รายเดือนขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ ดังนี้ อายุ 60-69 
ได้รับ 600 บาท ,อายุ 70-79 ได้รับ 700 บาท ,อายุ 80-89 ได้รับ 800 บาท
และอายุ 90 ปีขึ้นไปได้รับ 1000 บาท 
 การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2552 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1502 
ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2559
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๙๑.๓/ว ๑๑๘ 
ลงวันที่ ๑๕  มกราคม  ๒๕๕๖  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
		
เบี้ยยังชีพความพิการ						จำนวน	3,696,000	บาท
โครงการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการทางสังคมให้แก่คนพิการ
หรือทุพพลภาพ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสวัสดิการเบี้ย
ความพิการทางสังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ
การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0891.3/ว 3609
    ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการจ่ายเบี้ยความพิการ
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
         ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2553
         (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2559
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0893.3/ว 1502 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2559 
 	 	
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์						จำนวน		66,000      บาท
 	 	 	 	 	
       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือและให้การสงเคราะห์
แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ให้การรับรองและวินิจฉัยแล้วและมีความเป็น
อยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง ได้รับเบี้ยยังชีพ
 รายละ 500 บาท การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0891.3/ ว 1468 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2559  	 	 	 	
เงินสำรองจ่าย						จำนวน		500,000	บาท 	    เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจำเป็นเร่งด่วนตามความเหมาะสม
ช่วยเหลือเมื่อเกิดสาธารณภัยพิบัติ หรือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนตามหนังสือสั่งการ
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313. 4 /ว 667 
 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 เรื่อง การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4224 
 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2554 เรื่องการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยน้ำท่วมฉับพลัน
น้ำป่าไหลหลากและน้ำล้นตลิ่ง
     3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว  3215  
ลงวันที่  6  มิถุนายน 2559   เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
เพื่อช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 76
4)   ลงวันที่   13  มกราคม  2558   เรื่อง  การเตรียมการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาภัยหนาว 
     5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนที่สุด  ที่  มท  0891.2/ว  451
ลงวันที่  11  สิงหาคม 2558  เรื่อง  การเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ป้องกันอุทกภัย  น้ำท่วมฉับพลัน   น้ำป่าไหลหลาก  และดินถล่ม
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 843 
 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 เรื่อง การเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2360
 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2558 เรื่องการเตรียมความพร้อมเพื่อจัดการปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน ประจำปี 2559
 	 	 	 	 	 	  	 	
รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)              จำนวน      840,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกอทุนบำเหน็จข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)ตั้งจ่ายตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ ๑
ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปี  ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 (ยกเว้นพันธบัตร  เงินกู้   เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น
 (ก.บ.ท.)  ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2500  โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ ๑ของประมาณการรายรับ
ทุกประเภทประจำปี  ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป (ยกเว้นพันธบัตร 
เงินกู้   เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบ  และหนังสือสั่งการดังนี้
1)  พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546  
3)  หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  2558  
เรื่อง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
4)  หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
  ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 41 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  2558 
 เรื่อง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
5)  หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
  ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 28 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม  2559  เรื่อง  
ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 -และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
รายจ่ายตามข้อผูกพัน 						จำนวน  515,000            บาท
1.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล    		 จำนวน       450,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้าระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 2199
 ลงวันที่10พฤศจิกายน 2552 ให้เทศบาลสมทบเข้าระบบหลักประกันสุขภาพ
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ลงวันที่ 29 กันยายน
2552 เรื่องการกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารสวนตำบล
หรือเทศบาลดำเนินการและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ โดยตั้งเงินสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ตั้งไว้  10,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นต่าง ๆ 
ในการจัดการจราจร ซึ่งประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง
 และจ่ายเป็นค่ารณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยในการขับขี่ยานยนต์และการจราจร
 เช่น สัญญาณไฟจราจร ทาสี  ตีเส้น  กระจกโค้ง ไฟส่องสว่าง ฯลฯ
3. ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
ตั้งไว้ 55,000  บาท ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ เศษหนึ่งส่วนหก
ของรายรับจริงปีที่ล่วงมาแล้ว(ไม่รวมเงินกับเงินอุดหนุนทุกประเภท )
	 	 	 	 	
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น		จำนวน		450,000	บาท 	 	 	 	 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
 (สปสช.) โดยการสนับสนุน   การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่เข้าร่วมดำเนินงานและต้องร่วมออกสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
ของค่าบริการที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เงินช่วยพิเศษ	 	 	 	
เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน			จำนวน		30,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีพนักงานเทศบาลหรือลูกจ้าง
พนักงานจ้าง  ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม
2554 เรื่อง การจ่ายเงินช่วยพิเศษของข้าราชการส่วนท้องถิ่น
ที่ถึงแก่ความตาย 
 	 	 
แผนงานบริหารงานทั่วไป
 	
งานบริหารทั่วไป							รวม	11,120,820	บาท	 
งบบุคลากร							รวม	8,093,920	บาท	 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)						รวม	2,623,920	บาท
 	 	 	
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	  จำนวน	695,520	บาท

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส    
อัตราเดือนละ  27,600 บาท/รองนายกเทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส
จำนวน 2 ตำแหน่ง ๆ ละ 15,180 บาท ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12 เดือน
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรีประธานสาภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ
/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	 	 	
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก		จำนวน		120,000	บาท
 	 	 	 	 	
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่ นายกเทศมนตรี
ตำบลหนองน้ำใสอัตราเดือนละ  4,000   บาท    รองนายเทศมนตรี
ตำบลหนองน้ำใส จำนวน  2 ตำแหน่งๆละ 3,000 บาท ตั้งจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
เงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ 
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสาภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	 	
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก				จำนวน    120,000	บาท 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกเทศมนตรี
ตำบลหนองน้ำใสอัตราเดือนละ  4,000  บาท  รองนายก
เทศมนตรีตำบลหนองน้ำใส จำนวน 2 ตำแหน่ง ๆ ละ 3,000  บาท 
ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
 นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสาภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ
 ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล					จำนวน		198,000     บาท
 	 	 	 	 	
     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ เลขานายกเทศมนตรี
ตำบลหนองน้ำใส อัตราเดือนละ9,600 บาท/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ฯ
อัตราเดือนละ  6,900    บาทตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายเทศมนตรี 
รองายกเทศมนตรีประธานสาภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล
 พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา
/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		 จำนวน		1,490,400	บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ ประธานสภา
 เทศบาลตำบลหนองน้ำใส อัตราเดือนละ  15,180 บาท /
รองประธานสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส อัตราเดือนละ 
12,420  บาท สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
 จำนวน 10 คน อัตราเดือนละ 9,660 บาท ตั้งจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น
ของนายกเทศมนตรี รองายกเทศมนตรีประธานสาภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม	5,470,000	บาท 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น			จำนวน	4,600,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นพร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล 
จำนวน 12 อัตรา ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน ให้แก่
1.ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล             
2.ตำแหน่ง รองปลัดเทศบาล     
3. ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักงานปลัด
4. ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายปกครอง                        
5.ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ                          
6.ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป                         
7.ตำแหน่งนิติกร                                            
8.ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล                                        
9.ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์                           
10.ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน
11.ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ
12.ตำแหน่งเจ้าพนักงานทะเบียน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ. 2542 มาตรา 35 หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น			จำนวน	  132,00	บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน ดังนี้
ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดเทศบาล ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท
 เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน             
 เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้
-พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จบำนาญและเงินอื่นใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
 -ประกาศ ก.ท.จ. ,ก.ท.จ. และ กอบ.ต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน
 ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.ท.จ. ,ก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลว.16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเบิกจ่ายเงินเดือน
-หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง 
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือสั่งการ
/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
เงินประจำตำแหน่ง						จำนวน		138,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาล ดังนี้
1 ปลัดเทศบาล อัตราเดือนละ  14,000 บาท 
2 รองปลัดเทศบาล ,หัวหน้าสำนักปลัด อัตราเดือนละ 3,500 บาท
3 หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ,หัวหน้าฝ่ายปกครอง อัตราเดือนละ 1,500 บ
ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ม. ๓๕
2 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
 การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
3 ประกาศ ก.ท.จ. ,ก.ท.จ. และ กอบ.ต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน
ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.ท.จ. ,ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 28 ลว.16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน   
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเบิกจ่ายเงินเดือน ,หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.    
อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ   
คำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
    
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน		500,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน/เงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน เป็นไปตาม
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
  1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม. 35    
  2 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
     พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการ/
     ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 		 	 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน		100,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง
 ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน เป็นไปตาม ระเบียบหนังสือสั่งการ
1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม. 35     
2 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
   พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการ/
   ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
	 	
งบดำเนินงาน						รวม		2,880,000	บาท
ค่าตอบแทน						รวม		1,000,000	บาท
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จำนวน		800,000	บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษ สำหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ม. ๓๕ ,หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ,
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี),
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างของ
องค์กรปกรองส่วนท้องถิ่น สำหรับค่าใช้จ่ายในการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้าง ได้แก่ค่าตอบแทนการออกข้อสอบ,
การตรวจกระดาษคำตอบ, การสัมภาษณ์ การตรวจประเมิน
เอกสารผลงานทางวิชาการ, การประเมินบุคคล, การทดสอบการ
ปฏิบัติงานและค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่คัดเลือก เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 และหนังสือสั่งการ
/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	   	
ค่าเบี้ยประชุม							จำนวน		20,000	     บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมในคณะกรรมการสามัญ
คณะกรรมการวิสามัญและคณะกรรมการวิสามัญประจำสภาเทศบาล
ได้รับค่าเบี้ยประชุมรายครั้ง เฉพาะครั้งที่มาประชุม ครั้งละสองร้อยห้าสิบบาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองายกเทศมนตรี
ประธานสาภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
 เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	 	 	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน		30,000		บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย
 ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ที่ 17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	 	 	 	
ค่าเช่าบ้าน							จำนวน    100,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล สำนักปลัด  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)     
 	 	 	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					 จำนวน      50,000    บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์
จะได้รับเป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการดังนี้
1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549
3 หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลว 28 มิ.ย. 59
4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4188 ลว. 9 ธ.ค. 48 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับสิทธิ์การเบิกเงินสวัสดิการผู้บริหารท้องถิ่น
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)(สำนักปลัด)
    	
ค่าใช้สอย							รวม	1,000,000	บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน		500,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บเล่มเข้าปกหนังสือ ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางสถานีวิทยุ/โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายต่างในการดำเนินคดี
ตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ระบบและอุปกรณ์ ค่าติดตั้งโทรศัพท์(รวมถึงค่าบริการต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง)
กาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ค่าจ้างเหมาบริการเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเบี้ยประกันภัย
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการคลภายนอกเพื่อปฏิบัติหน้าที่ ฯ
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ
หนังสือสั่งการดังนี้หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่2556 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7120
ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ				จำนวน		50,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง(รายจ่ายในการรับรอง
หรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แยกเป็น
(1.)ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว้ 20,000.-บาท 
ตรวจประเมินการปฏิบัติงาน หรือศึกษาดูงาน เป็นค่าอาหาร
 อาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าของขวัญของที่ระลึกค่าจ้างจัดสถานที่ 
ค่าจ้างทำป้าย ค่าจ้างดนตรี ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง 
ให้ตั้งงบประมาณไม่เกินปีละหนึ่งเปอร์เซ็นต์ของรายได้จริง
ของปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินที่มีผู้อุทิศให้ เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่28 กรกฎาคม 2548
(2.)ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการ
 หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย 
หรือระเบียบหรือหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ตั้งไว้ 20,000.- บาท   
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้
-กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548
 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรอง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(3.)ค่าใช้จ่ายในทางพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ตั้งไว้ 10,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รับพิธี พระราชพิธี
หรือวันสำคัญของชาติ ค่าจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ ตามนโยบายหรือคำสั่งอำเภอ
 จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
ค่าประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่ายพิธีการทางศาสนา
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
 ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน
เครื่องเสียง เต็นท์ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งสถานที่ เงินรางวัลที่มอบ
ให้ผู้ชนะการแข่งขัน ค่ามหรสพ การแสดง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
รักษาความปลอดภัย และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็น
ในการจัดงาน ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
-พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2552
-พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 	 
 ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร			จำนวน	100,000      บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร 
 ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
 กรมส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 
 โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 	 	 
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร	จำนวน	     100,000   บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม ฯ 
 ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
 ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรือได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อราชการ 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)	 	 	 	
โครงการจัดงานวันเทศบาล					จำนวน         10,000       บาท
 เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล 
เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารกลางวัน ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ ค่าป้ายโครงการ
ค่าพิธีทางสงฆ์ (ศาสนา)ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
โครงการป้องกันการทุจริตในภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล		จำนวน     10,000       บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ ป้องกันการทุจริต
ในภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ 
เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร 
ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
 	 	 
โครงการฝึกอบรมกฎหมายเบื้องต้นและกฎหมายทางท้องถิ่นให้แก่ประชาชน   จำนวน     10,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมกฎหมาย
เบื้องต้นและกฎหมายทางท้องถิ่นให้แก่ประชาชน  
เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต้นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 	 	 
โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ 2564    จำนวน  100,000     บาท
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ ฯ โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ
ค่าของที่ระลึก ค่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557

โครงการวันท้องถิ่นไทย						จำนวน		10,000	    บาท
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันท้องถิ่นไทย 
เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารกลางวัน ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559   
โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมายของศูนย์ยุติธรรม
ชุมชนเทศบาลตำบลหนองน้ำใส					จำนวน		10,000	   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้
กฎหมายของศูนย์ยุติธรรมชุมชนเทศบาลตำบลหนองน้ำใส 
 เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
 
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและมีส่วนร่วม
ของประชาชนให้กับผู้นำชุมชนและประชาชน			จำนวน		10,000	 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและมีส่วนร่วมของประชาชน
ให้กับผู้นำชุมชนและประชาชน เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต้นท์ โต๊ะ
เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร
 ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ. 2540 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง				จำนวน		10,000	     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้
แก่ประชาชนเกี่ยวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540
 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับค่าจ้างเหมาเต้นท์ โต๊ะ เก้าอี้
 ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 	 		 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน		80,000	      บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ฯลฯ ให้สมารถ
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของ
และค่าแรงงานให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติดังนี้
1)ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
-เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว. 1657 
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว. 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ
 ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)

 ค่าวัสดุ							รวม		495,000	บาท
วัสดุสำนักงาน						จำนวน		200,000	บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น โดยจ่ายเป็นค่าวสัสดุสำนักงาน ดังนี้
(1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำ
ไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ หนังสือ
 เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร 
เก้าอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงว่างเอกสาร 
เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน
 แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงยึดประกาศ 
แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจร
 หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่ ม่านปรบแสง(ต่อผืน) 
พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจำลอง
 และอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่สิ่งของโดยสภาพ
มีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลี่ยนสภาพได้ ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม 
ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด 
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร 
ตลับผงหมึก น้ำหมึกปลิ้น เทป พีวีซีแบบใส ไม้บรรทัด
คลิป แม็ก เข็มหมุด แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ
 แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน 
ในสำนักงาน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน		20,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อ
ให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
(1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
 ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ดังนี้
(1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำ
ไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า
 เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า
 เครื่องประจุไฟฟ้า และอุปกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ได้แก่ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
 สายไฟฟ้า หลอไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิทซ์ไฟฟ้า
 หลอวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รัซีสเตอร์
 มูฟวิ่งคอยส์ คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์  เบรกเกอร์
 สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ โทรทัศน์ จานรับสัญญาณ
ดาวเทียม หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มี
ลักษณะคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ได้แก่ ดอกลำโพง แผงวงจรผังแสดงวงจรต่าง ๆ
 แผงบังคับทางไฟ แบตเตอร์รี่วิทยุสื่อสาร และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ
ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)
 	 	 
วัสดุงานบ้านงานครัว						จำนวน		50,000     บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
 โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้
งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งาน
ได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม
กระจกเงา กระทะไฟฟ้า รวมถึงหมอหุงข้างไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน
กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ได้แก่ ผงซักฟอก สบู่
น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง							จำนวน		50,000		บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลงต่าง จอง 
สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้  เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก 
 เช่น ตะหลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า
 และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ ในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ได้แก่ ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี  อิฐ หิน ปูน ทราย สี 
 กระเบื้องและอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบ
หรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มีลักษณะคืนสภาพดังเดิม
ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ได้แก่ ท่อน้ำ อุปกรประปา
 ท่อน้ำบาดาล และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน		50,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย 
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น ไขควง
 ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัดซ์
 กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
กรวยจราจรและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ ในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม เช่น ยางรถยนต์ น้ำมันแบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา 
ฟีล์มกรองแสง และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบ
หรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มีลักษณะคืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง
 เช่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุเกียร์รถยนต์ เบรก ครัทซ์
 พวงมาลัย สายพานใบพัดลม หม่อน้ำ แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ
 ถังน้ำมัน ไฟเบรก ตะหลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์
 เข็มขัดนิรภัย และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน	       50,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับเครื่องยนต์ 
เครื่องจักร เครื่องสูบน้ำ รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า
 ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ วัสดุหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง
 น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันก๊าด น้ำมันเตา น้ำมันจารบี
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)
 	 	 	 	
วัสดุการเกษตร							จำนวน		10,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ดังต่อไปนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้ว
เกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุน จานพรวน
 ผ่านไถกระทะ คาดซี่พรวนดิน เดรื่องดักแมลง ฯลฯ
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและ
กำจัดสัตรุพืชหรือสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
   	 	
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่						จำนวน		15,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้ว
เกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น ขาตั้งกล้อง เลนส์ซูม กระเป๋า
ใส่กล้องถ่ายรูป และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด
 ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(วีดีโอเทป ,แผ่นซีดี)
 รูปสีหรือขาวดำทีได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม
 ป้ายประชาสัมพันธ์ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 

 วัสดุคอมพิวเตอร์						จำนวน		50,000	     บาท 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร
 หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป
 หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
4)รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี
   อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย 
   ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น แผ่น
   หรือจานบันทึกข้อมูล และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
   สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ ในระยะเวลาอันสั้นไม่คง
   สภาพเดิม เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette,Floppy Disk, 
   Memovable Disk ,Compact Disc ,Digital Video Disc ,Flash drive)   
   เทปบันทึกข้อมูล ข้อมูล หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับ
   คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง   
   สายเคเบิล และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
   อะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มีลักษณะคืนสภาพดังเดิมที่
   มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์(Key board) เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป
(Memory Chip) เช่น Ram ) คัดชีทฟีดเดอร์(Cut Sheet Feeder)
เมาส์ (Mose) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ็อกซ์(Printer Switching Box) 
เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์(Card) Enternet
 Card ,Lan Card ,Antivirus Card ,Sound Card) เป็นต้น
 เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์(Diskette)
,แบบฮาร์ดดิสต์(Hard Disk),แบบซีดี(CD Rom) แบบออพติคอล(Optical)
 และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	 	 	 	  	
ค่าสาธารณูปโภค					รวม		385,000	บาท
 ค่าไฟฟ้า						จำนวน		300,000	บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสำนักงานเทศบาลตำบลหนองน้ำใส
 อาคารสำนักงาน อาคารห้องประชุม , ไฟฟ้าเสากระจายเสียงไร้สาย
 และกิจการต่าง ๆ ที่อยู่ในความดูแลและรับผิดชอบของเทศบาล ฯลฯ 
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
 ที่ มท 0808.2/ว 1657ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย
 ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล					จำนวน		20,000		บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงานเทศบาลตำบลหนองน้ำใส 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1536
 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย
 ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์						จำนวน		15,000	บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์และค่าบริการโทรคมนาคม ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 	 	  	 	
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม					จำนวน       50,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร ค่าโทรคมนาคม ค่าธรรมเนียมสัญญาณ 
wifi ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 	
งบลงทุน							รวม		146,900	บาท	
ค่าครุภัณฑ์						รวม		146,900	บาท	
ครุภัณฑ์การเกษตร
 		 	 	 	
เครื่องสูบน้ำ						จำนวน		17,800		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำ  แบบหอยโข่ง  
เครื่องยนต์เบนซิน สูบน้ำได้1,000 ลิตรต่อนาทีขนาด 7 แรงม้า
(1) เป็นเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้เครื่องยนต์เบนซิน
(2)  ขนาดไม่น้อยกว่า 7 แรงม้า หรือขนาดปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่น้อยกว่า 205 ซีซี
 (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า4นิ้ว (100 มิลลิเมตร)
 (3) สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณที่กำหนด
 (4) ส่งน้ำได้สูงไม่น้อยกว่า11 เมตร หรือประมาณ 36 ฟุต
 (5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ำและของเครื่องยนต์
ต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งานได้   จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์
กองมาตราฐานงบประมาณ 1  สำนักงบประมาณ  เดือน ธันวาคม  2563
 	 	 	 	 	 	
เลื่อยยนต์							จำนวน		18,000     บาท	 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อนยนต์  ขนาด  1.5 แรงม้า 
เลื่อยโซ่ยนต์ 2 จังหวะ บาร์โซไม่น้อยกว่า 11.5  นิ้ว จำนวน  2 เครื่อง
ซึ่งไม่ปรากฏตามบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  
กองมาตราฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ
เดือน ธันวาคม 2563  จึงขอจัดซื้อตามราคาตลาด
อย่างประหยัดและเป็นประโยชน์ต่อส่วนราชการ

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
 	 	 	
ตู้ลำโพงอเนกประสงค์						จำนวน		8,500     บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ   ตู้ลำโพงอเนกประสงค์  15 นิ้ว 
 แบบเคลื่อนที่  ลำโพง 2 ทาง  15 นิ้ว รองรับบูลทูส
 มีไมค์ลอยแบบมือถือให้2ตัว ย่านความ VHF
 ตอบสนองย่านความถี่ 35Hz-20kHz เพาเวอร์ซัพพลาย
 220-240 Vac/50-60Hz  โวลุ่มปรับเสียง เบส แหลม
 ปรับทุ้ม-แหลม Mic,Line,Input ใช้ไมค์สายได้ 
  ซึ่งไม่ปรากฎในราคามาตราฐานครุภัณฑ์  
กองมาตราฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ
 เดือน ธันวาคม 2563 จึงขอจัดซื้อตามราคาตลาด
เป็นไปอย่างประหยัดและเป็นประโยชน์ต่อราชการ
 	 	
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
 	 	 	 	 	
เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง						จำนวน        19,000       บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง   
 จำนวน  2 เครื่องละ  9,500  บาท
 1) เป็นเครื่องตัดหญ้ำแบบสะพาย
 2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่ำ 1.4 แรงม้ำ
 3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่ำ 30 ซีซี
 4) พร้อมใบมีด    จัดซื้อตามราคามาตราฐานครุภัณฑ์ 
 กองมาตราฐานงบประมาณ 1  สำนักงบประมาณ 
 เดือน ธันวาคม  2563
 	 	 
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
 เครื่องสำรองไฟ							จำนวน		33,600     บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA
จำนวน 6 เครื่องๆละราคา 5,800 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 1 kVA (600 Watts)
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือนมีนาคม 2562ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562
 	 	 
 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   				จำนวน		50,000     บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ของสำนักปลัด
รถยนต์ส่วนกลาง  รถยนต์บรรทุกน้ำ  ฯลฯ เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ
 	 	 
 	
งานวางแผนสถิติและวิชาการ					รวม		579,000    บาท
งบบุคลากร							รวม		416,000     บาทเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม		416,000      บาท
 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                   จำนวน	       416,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นพร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี จำนวน 1 อัตรา
ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน ให้แก่ให้กับพนักงานเทศบาล 
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ตามประกาศหนังสือสั่งการ
ของ ก ทจ. นครราชสีมา  กรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น  
 	 	 
 	
 	
งบดำเนินงาน						รวม	138,000	บาท
ค่าตอบแทน						รวม	58,000  	บาท
ค่าเช่าบ้าน						จำนวน	48,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล
สามัญตามสิทธิที่ได้รับ  ตามระเบียบฯ
 	 	 
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ	จำนวน		10,000      บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาลสามัญ 
 ที่อยู่ในเกณฑ์ที่จะต้องได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบฯ
 	 	 
 	 	 	
ค่าใช้สอย						รวม	     80,000	บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				จำนวน	     10,000	บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่มเอกสารต่างๆ
 ได้แก่  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการดำเนินงานท้องถิ่น
รายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบัญญัติต่างๆ  ค่าจ้างเหมาบริการเท่าที่จำเป็น
 	 	 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
ประจำปี 2565							จำนวน	     20,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร 
 ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
 กรมส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 
 โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 	 	  	 	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ					จำนวน	     20,000     บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม ฯ  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล
 คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรือได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชกา
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
 พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559     
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	
โครงการเวทีประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น              จำนวน       30,000      บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเวทีประชาคม
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและค่าใช้จ่ายอื่นๆเท่าที่จำเป็น
 	 	  	
งบรายจ่ายอื่น					              รวม          25,000	  บาท
ค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางเพื่อเป็นผู้ดำเนินการ
สำรวจความพึงพอใจขอผู้รับบริการ			จำนวน	         25,000	   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลาง
เพื่อเป็นผู้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ตามมิติการประเมินที่2 มิติด้านคุณภาพให้บริการ
 	 	 
งานบริหารงานคลัง						รวม   4,816,600    บาท
 งบบุคลากร							รวม	3,392,400  บาท
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม      3,392,400 บาท
 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น			จำนวน	     2,023,080     บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นพร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี จำนวน 7 อัตรา
ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน ให้แก่ให้กับพนักงานเทศบาล  	 	 	
-ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง ๑ อัตรา ๔๖๒,๒๔o บาท
-ตำแหน่ง หน.ฝ่ายบริหารงานคลัง ๑ อัตรา ๓๗๖,o๘o บาท
-ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี ๑ อัตรา ๒๑o,๘๔o บาท
-ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ ๑ อัตรา ๓๑๒,๙๖o บาท
-ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ ๑ อัตรา ๒๓๙,๖๔o บาท
-ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ๑ อัตรา ๒๓๙,๖๔o บาท
-ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๑ อัตรา ๑๘๑,๖๘o บาท
 	 	 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                            จำนวน  38,700   บาท	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
และเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา 
ประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้
-ประราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จบำนาญและเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
-ประกาศ ก.ท.จ. ,ก.ท.จ. และ กอบ.ต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
 เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.ท.จ. ,ก.
 อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลว.16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางการ
 ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเบิกจ่ายเงินเดือน
-หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ 
 บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการ/
 ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
	 	 	
เงินประจำตำแหน่ง					จำนวน		60,000	    บาท
	 	
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 1 อัตรา 42,000 บาท
ตำแหน่ง หน. ฝ่ายบริหารงานคลัง 1 อัตรา 18,000 บาท
ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม. 35
2 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
3 ประกาศ ก.ท.จ. ,ก.ท.จ. และ กอบ.ต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์
การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 
และหนังสือสำนักงาน ก.ท.จ.,ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28
ลว.16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงิน ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเบิกจ่ายเงินเดือน,
หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
 คำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	 	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน		1,173,000	บาท 	 	 	
-ตำแหน่ง ผช.นักวิชาการ/บัญชี ๑ อัตรา ๒๑๖,๙๖o บาท
-ตำแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานพัสดุ ๑ อัตรา ๑๕๕,o๔o บาท
-ตำแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ ๓ อัตรา ๔๔๔,๓๖o บาท
-ตำแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ ๓ อัตรา ๔๔๔,๓๖o บาท
-ตำแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ อัตรา ๑๔o,๖๔o บาท
-ตำแหน่ง คนงานทั่วไป ๒ อัตรา ๒๑๖,ooo บาท	 	 
 	 	 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน		97,620	   บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ
ให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน เป็นไป
ตาม ระเบียบหนังสือสั่งการ
1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 ม. 35     
2 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	 	
งบดำเนินงาน						รวม		1,160,000	บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทน						รวม		140,000	บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ		จำนวน		10,000		บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล
ตำบลหนองน้ำใส เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2409
 ลงวันที่ที่ 17 พฤศจิกายน 2559  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (กองคลัง)
 	 	 	 	
ค่าเช่าบ้าน						จำนวน	    100,000	บาท
 	 	 	 	  	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ฉบับที่ 4)
 พ.ศ. 2562 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)(กองคลัง)
 	 	  	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
 	 	 	 	 	 	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ
/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ					จำนวน		30,000	    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์จะได้รับเป็นไป
ตามระเบียบหนังสือสั่งการดังนี้  
 1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย จ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษา บุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2549
3 หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที่ กค 0422.3/ว 257
 ลว 28 มิ.ย. 59
4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4188 ลว.
 9 ธ.ค. 48 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับสิทธิ์การเบิกเงิน
สวัสดิการผู้บริหารท้องถิ่นและหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)(กองคลัง)
 	 	  	 	
ค่าใช้สอย							รวม	800,000	บาท
 	 	 		 	 	 	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน   350,000	บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าถ่ายเอกสาร
 ค่าเย็บเล่มเข้าปกหนังสือ ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก
 ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
ทางสถานีวิทยุ/โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายต่าง
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ 
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบและอุปกรณ์ 
ค่าติดตั้งโทรศัพท์(รวมถึงค่าบริการต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง)
กาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ค่าจ้างเหมาบริการเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าจ้างเหมาบริการคลภายนอกเพื่อปฏิบัติหน้าที่ ฯ 
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ
 เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการดังนี้
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 2556
 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7120
 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)     
 	 	 
 	 



รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 	 	 	
ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น   			    จำนวน     200,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
 ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
 กรมส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 
 โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 	 	 	 	 	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกอาณาจักร     จำนวน     50,000    บาท
 	 	 	 	 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ค่าอบรมเฉพาะตำแหน่ง ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของ
พนักงานเทศบาล เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก
  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียม ฯ  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ฯลฯ ที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรือได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม 
ฝึกอบรม อบรมสัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อราชการ เป็นไป
ตามระเบียบและหนังสือดังนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559    
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 	 	 
 	 	 	 	 	 	
โครงการปรับปรุงจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  			     จำนวน      100,000     บาท	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ
ให้การจัดเก็บเป็นไปตาม พ.ร.บ.ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
 		 	 	
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี	    			     จำนวน      50,000      บาท
 	 	 	 	  	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บภาษี เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าแผ่นพับ 
ใบปลิว ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ
 	 	 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม						    จำนวน	50,000	     บาท
 	 	 	 	 	
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ฯลฯ
 ให้สมารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมา
ทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงานให้จ่ายจากค่าใช้สอย
 ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติดังนี้
1)ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
-เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว. 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที่ มท 0808.2/ว. 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
	
ค่าวัสดุ								รวม	250,000	บาท
 	 	 	
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	100,000          บาท
 	 	 	 	 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
 หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป
 หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น โดยจ่ายเป็น
ค่าวัสดุสำนักงาน ดังนี้
(1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อ
นำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ หนังสือ
 เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี้พลาสติก 
ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงว่างเอกสาร เครื่องตัดกระดาษ 
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์
แผงยึดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน 
แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่ ม่านปรบแสง(ต่อผืน) 
พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจำลอง และอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ
 ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว
 ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปลิ้น เทป พีวีซีแบบใส 
ไม้บรรทัด คลิป แม็ก เข็มหมุด แฟ้ม สมุดบัญชี 
 แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์
 ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน
 ในสำนักงาน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี
 	 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน		30,000		บาท
 	 	 	 	 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป
 หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
 ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
 ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้
งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้
งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น ไขควง ประแจ 
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ 
ล็อคครัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ
 สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจรและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ 
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น ยางรถยนต์ น้ำมันแบรก
 น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟีล์มกรองแสง และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มีลักษณะ
คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง
 เช่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุเกียร์รถยนต์ เบรก ครัทซ์
 พวงมาลัย สายพานใบพัดลม หม่อน้ำ แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ 
ถังน้ำมัน ไฟเบรก ตะหลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ 
กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและหนังสือ
สั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
	 	 	 	 	 	
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่อ						จำนวน		20,000		บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับเครื่องยนต์
 เครื่องจักร เครื่องสูบน้ำ รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า
 ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ วัสดุหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันก๊าด น้ำมันเตา น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 		 	
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่						จำนวน		20,000	    บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพื่อให้ได้
มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป
 หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง
 ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น ขาตั้งกล้อง เลนส์ซูม
กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ 
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด 
ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(วีดีโอเทป ,แผ่นซีดี) 
รูปสีหรือขาวดำทีได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม 
ป้ายประชาสัมพันธ์ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 	 	 
 	 	 	 	 	 	  	 	 	
วัสดุคอมพิวเตอร์							จำนวน      80,000	บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
4)รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ 
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล
(Diskette,Floppy Disk,Memovable Disk ,Compact Disc
 ,Digital Video Disc ,Flash drive)   เทปบันทึกข้อมูล ข้อมูล
 หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับคอมพิวเตอร์
 ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่องสายเคเบิล และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มี
ลักษณะคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง เช่น แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์(Key board)
 เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป(Memory Chip) เช่น Ram ) 
คัดชีทฟีดเดอร์(Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mose) พรินเตอร์สวิต
ชิ่งบ็อกซ์(Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub)
 แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์(Card) Enternet Card ,Lan Card
,Antivirus Card ,Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์(Diskette),แบบฮาร์ดดิสต์(Hard Disk)
,แบบซีดี(CD Rom) แบบออพติคอล(Optical) และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 

 	 	 	 	 	 	 	 	  	 	
ค่าสาธารณูปโภค						รวม	70,000		บาท
 	 	 	
ค่าบริการไปรษณีย์						จำนวน	20,000		บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ 
ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร ฯลฯเป็นไปตามระเบียบ
หนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
 ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 	 	
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม					จำนวน	     50,000	 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร ค่าโทรศัพท์ และค่าโทรคมนาคม
 ค่าธรรมเนียมสัญญาญ wifi ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ
หนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 	 	
งบลงทุน								รวม	164,200	บาท
 	 	 	
ค่าครุภัณฑ์							รวม	164,200	บาท
	 	
ครุภัณฑ์สำนักงาน	 	 	 	
เครื่องปรับอากาศ จำนวน 2 เครื่องๆละ 39,700บาท	          จำนวน	   79,400	บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  
 1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 30,000 บีทียู
 2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง
 3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็น
ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้าองได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์5
 4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบ
สำเร็จจรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น
และหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
 5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์
 6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่นๆ (นอกจากข้อ 3)
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว เพื่อเป็นการประหยัดพลังงาน
ควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศที่มีค่าประสิทธิภาพ
พลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า
 7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1
 ตัวท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตรสายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
 (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ)
(กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ)
 (1) ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน
ขนำดไม่ต่ำกว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท
ขนาดไม่ต่ำกว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท
 (2) ชนิดตู้ตั้งพื้น
ขนาดไม่ต่ำกว่า42,000 บีทียู 6,000 บาท
 (3) ชนิดติดผนัง
ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท
จัดซื้อตามราคามาตราฐานครุภัณฑ์   กองมาตราฐานงบประมาณ 1 
 สำนักงบประมาณ  เดือน ธันวาคม  2563
 	 	 
ตู้เหล็กแบบ2 บาน						จำนวน       17,700     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้บานเหล็ก 2 บาน 
 จำนวน  3 หลังๆละ 5,900 บาท
-มีมือจับชนิดจับบิด
-มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น
-คุณสมบัติตามมาตราฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก)
 	 		 	
ตู้เอกสารเหล็ก 3 ลิ้นชัก					         จำนวน	     20,000     บาท
 	 	 	
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
 	 	  	 	
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์					      จำนวน        22,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล
 แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)
 จำนวน  1 ชุดราคา 22,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก 
(6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า
 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง จำนวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ
 Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน
ขนาดไม่น้อยกว่า 9 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก
ที่มีหน่วยความจำ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ GraphicsProcessing Unit ที่สามารถ
ใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำ
หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GBีหน่วยความจำหลัก (RAM) 
ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid StateDrive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
 แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว
 จำนวน 1 หน่วย  ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
 การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม
2563ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563
 	 	  	 	 	 	 	 	 	 	
เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
 (InK  Tank Printer						จำนวน		22,500    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องพิมพ์Multifunction
 แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
 จำนวน  3  เครื่องๆละราคา 7,500 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier , Scanner
 และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์
 (Ink Tank Printer)จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4
 ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้า
ต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที(ipm)
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 
หรือ 600 x 1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(AutoDocument Feed)
- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด ำ
- สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
 แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
หรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
 ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563ประกาศ
 ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563
 	 		 	 	 	 
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ   				  จำนวน      2,600       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 
  จำนวน 1 เครื่อง   ราคา 2,600 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom ตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563
 	 	 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
 	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน			รวม     2,625,020       บาท
งบบุคลากร     							รวม     634,020         บาท	 	 	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม	634,020        บาท 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                            จำนวน    120,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้กับพนักงานเทศบาลตำแหน่ง
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ปง/ชง จำนวน 1 อัตราจำนวน 12 เดือน 
เป็นไปตาม
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ. ๒๕๔๒ ม. ๓๕ 
-หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการ
/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
	 	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน		484,020     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน/เงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ  6 ตำแหน่ง ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาป้องกัน ฯ
 พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง พนักงานจ้างทั่วไป 2 ตำแหน่ง
 ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ 
  1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม. 35     
  2 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
     พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการ/
     ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง
     สามปี(พ.ศ. 2561-2563)
 	 		
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน     30,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  6 ตำแหน่ง ได้แก่ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาป้องกัน ฯ พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง 
พนักงานจ้างทั่วไป 2 ตำแหน่ง ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
1 พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ม. ๓๕     
2 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
   พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการ/
   ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 
งบดำเนินงาน							รวม	1,991,000     บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทน							รวม	124,000       บาท 	 	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น					จำนวน   50,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายในลักษณะเดียวกัน
กับค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น 
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานเทศบาล
 ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง และ เงินค่าป่วยการ
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เป็นไปตามระเบียบ
และหนังสือสั่งการ  
-พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
  ม. 35 ,-หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558,
-พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-พระราบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
-ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ
 ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271
 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี),
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน       50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559     
 	  	
ค่าเช่าบ้าน							จำนวน     24,000   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2562    
    	 	
ค่าใช้สอย							รวม    1,220,000      บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน    900,000     บาท 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บเล่มเข้าปกหนังสือ ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก
 ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางสถานีวิทยุ/โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ )
 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายต่าง
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ
 การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบและอุปกรณ์ 
ค่าติดตั้งโทรศัพท์(รวมถึงค่าบริการต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง) 
กาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
 ค่าจ้างเหมาบริการเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร
 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่ให้บริการ
ทางการแพทย์ฉุกเฉิน (1669)ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง 
ฯลฯค่าประกันภัยรถราชการ เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการดังนี้
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 165
 ลงวันที่ 2556 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559
 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนังสอกระทรวงมหาดไทย
 ที่ นม 8089.2/ว2633 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2552
 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการประกันภัยรถราชการหนังสือคณะกรรมการ
วินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐกรมบัญชีกลาง 5 มีนาคม 2561 หารือแนวทาง
การจัดทำประกันภัยรถราชการและประกันสุขภาพสำหรับ
ผู้มีสิทธิ์ตามระเบียบศาลรัฐธรรมนูญและหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ
 ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	  	 



รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น		จำนวน		10,000	   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ของเทศบาล  ตามแผนการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
และกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นๆ
 โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 		 	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                         จำนวน		10,000    บาท
 	 	 	 		  	 	 	 	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
 ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม ฯ  ค่าลงทะเบียน ฯลฯ
 ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร
 สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง
 หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรือได้รับอนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนาดูงาน
 หรือไปติดต่อราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี้ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559     และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 

 โครงการจัดงานวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)		จำนวน     10,000      บาท
 		 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกิดขึ้นในการจัดโครงการจัดงานวัน
 อปพร. เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
 ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องที่ใช้ในโครงการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 	  	 	
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนทางถนนช่วงเทศกาล ประจำปี 2565    จำนวน     50,000     บาท
 	 	 	 	  	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนทางถนนช่วงเทศกาล ประจำปี 2565
การจัดตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลหรือวันสำคัญต่าง ๆ
เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น ฯลฯ 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม
 ค่าวัสดุ ค่าเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร
 ค่าสื่อสิ่งพิมพ์รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุพร้อมติดตั้ง 
ฯลฯ และมาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 249 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
(ฉบับที่ 13 ) พ.ศ. 2552-พระราชบัญญัติป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557หนังสือกระทรวงมหาดไทย
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1634 ลว. 22 กันยายน 57
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	 	 	
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน   5,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินงานตามโครงการ
เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557      	 	

โครงการฝึกอบรมพัฒนาสมรรถภาพและศึกษาดูงานของ
เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย				จำนวน		10,000	   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินงานตามโครงการ
เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557       	 	 	 	
 	 
โครงการแพทย์ฉุกเฉิน (1669)					จำนวน       15,000     บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินงานตามโครงการ
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557     
 	  	
โครงการสัมมนาเครือข่ายต้านยาเสพติด				จำนวน		10,000	   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าวัสดุฝึก ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม ค่าสถานที่
ค่าตกแต่งสถานที่และบริเวณพิธีเปิด ค่าเช่าเครื่องเสียง 
ค่าเช่าโต๊ะเต็นท์เก้าอี้ ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะเดินทางไปศึกษาดูงาน
 และรายจ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน (ถ้ามี)  
 	 	 
 	 	 	 	
โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร)		จำนวน		50,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ในการดำเนินโครงการอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร) เช่น  ค่าวิทยากร ค่าอาหาร
 อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสถานที่ ค่าตกแต่งสถานที่ 
ค่าเครื่องขยายเสียง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าลงทะเบียน 
 ค่าวัสดุ ค่าชุดเครื่องแบบการฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 	 	 
 	 	 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน    150,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ฯลฯ 
ให้สมารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้
งค่าสิ่งของและค่าแรงงานให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติดังนี้
1)ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
-เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว. 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) (สำนักปลัด)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว.
 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการ
จำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
	

ค่าวัสดุ								รวม	580,000	บาท
 	 	 	
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	 20,000         บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น โดยจ่ายเป็นค่าวสัสดุสำนักงาน ดังนี้
(1)ประเภทวัสดุคงคน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้
งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งาน
ได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
 เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
 กรรไกร เก้าอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงว่างเอกสาร 
เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่
 พระบรมฉายาลักษณ์ แผงยึดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน 
หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่
ม่านปรบแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน 
พระพุทธรูปจำลอง และอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ
 ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว
 ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึก
ปลิ้น เทป พีวีซีแบบใส ไม้บรรทัด คลิป แม็ก เข็มหมุด แฟ้ม สมุดบัญชี
 สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ
บริการประชาชน ในสำนักงาน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ 
ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)   
 		 	 	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ					จำนวน		40,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
(1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
 ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ดังนี้
(1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า 
มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟฟ้า และอุปกรณ์อื่น ๆ
 ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ได้แก่ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
 สายไฟฟ้า หลอไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิทซ์ไฟฟ้า
 หลอวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รัซีสเตอร์ 
มูฟวิ่งคอยส์ คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์  เบรกเกอร์
 สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม
 หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบ
หรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้มีลักษณะคืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง
ได้แก่ ดอกลำโพง แผงวงจรผังแสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ
 แบตเตอร์รี่วิทยุสื่อสาร และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)    
 	 	 
 	 	 	
วัสดุก่อสร้าง							จำนวน     30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลงต่าง
 จอง สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้  เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก 
 เช่น ตะหลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า 
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ได้แก่ ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี
  อิฐ หิน ปูน ทราย สี  กระเบื้องและอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้มีลักษณะคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ได้แก่ ท่อน้ำ อุปกรประปา ท่อน้ำบาดาล 
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน	   60,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1)รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2)รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
   สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3)รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   
   ค่าติดตั้ง เป็นต้น ฯลฯ
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้
1)ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งาน
แล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม
 หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย
 กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัดซ์ กระจกโค้งมน
 ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
กรวยจราจรและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้
 ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม เช่น ยางรถยนต์ น้ำมันแบรก นอตและสกรู สายไมล์ เพลา 
ฟีล์มกรองแสง และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
3)ประเภทอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
มีลักษณะคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง เช่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) 
ชุเกียร์รถยนต์ เบรก ครัซ พวงมาลัย สายพานใบพัดลม 
หม่อน้ำ แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟเบรก ตะหลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
 และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)     
 		 	
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      					 จำนวน     300,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับเครื่องยนต์
 เครื่องจักร เครื่องสูบน้ำ รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า 
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ วัสดุหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง
 น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันก๊าด น้ำมันเตา น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)    
	
วัสดุเครื่องแต่งกาย						จำนวน		50,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
 โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุคงทน สิ่งของ
โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
 หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่ เครื่องแบบเสื้อ
 กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเท้ารองเท้า เข็มขัด
 หมวก ผ้าผูกคอ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
  เช่น ชุดฝึก อปพร เสื้อกางเกง ถุงมือ รองเท้า ฯลฯ เครื่องแต่งกาย
ชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเครื่องแบบ ตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน
 และวัสดุอื่นที่จำเป็นต้องใช้ปฏิบัติงาน ฯลฯ  เป็นไป
ตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน
 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและ
ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808,2/ ว 1248
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัด
เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ ตามหลักเกณฑ์การจำแนกประเภทรายจ่าย
 ตามงบประมาณ และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
วัสดุเครื่องดับเพลิง						จำนวน       80,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงคนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง
 ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไป
ใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้
ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า ได้แก่
ได้แก่ สิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป
 แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพได้ ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม
 เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง น้ำยาเคมีดับเพลิง สายส่งน้ำดับเพลิง
 สายสูบน้ำดับเพลิง ข้อต่อ ข้อแยก ข้อต่อสามทาง  ท่อดูดน้ำดับเพลิง 
เครื่องมือต่าง ๆ ในการดับเพลิง หัวฉีดน้ำดับเพลิง ถังเคมีดับเพลิง
 และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯเป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808,2/ ว 1248
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ ตามหลักเกณฑ์การจำแนกประเภทรายจ่าย
 ตามงบประมาณ และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
(ถ้ามี)	  	
ค่าสาธารณูปโภค							รวม	67,000     บาท
 	 	 	
ค่าไฟฟ้า								จำนวน	   50,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของเทศบาลตำบลหนองน้ำใส อาคารสำนักงาน 
ห้องประชุม , ไฟฟ้าเสากระจายเสียงไร้สาย อาคารที่อยู่ในความดูแล
และรับผิดชอบของเทศบาล ฯลฯ และกิจการต่าง ๆ ที่อยู่ในความดูแล
และรับผิดชอบของเทศบาล ฯลฯเป็นไปตาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1536
 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่าย
ในลักษณะค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    
	 	 	
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล					จำนวน     5,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของอาคารสำนักงานที่อยู่ในความดูแล
และรับผิดชอบเทศบาลตำบลหนองน้ำใส เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท   0808.2/ว 1657
 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ
 รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  	 	
ค่าบริการโทรศัพท์						จำนวน	   12,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร ค่าโทรคมนาคม ค่าธรรมเนียมสัญญาญ 
wifi ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
 ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกรายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 	 	 
แผนงานการศึกษา
 	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา					รวม	3,878,620	บาท
งบบุคลากร							รวม	2,758,620	บาท	 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม	2,758,620	บาท
 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น			จำนวน   1,526,820     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 3 อัตรา
 ผู้อำนวยการกองการศึกษา   จำนวน 1 อัตรา
 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯจำนวน1อัตรา
 นักวิชาการศึกษา     จำนวน  1 อัตรา
ครูผู้ดูแลเด็ก             จำนวน 1 อัตรา 
(ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นท้องถิ่น ที่ มท 0809.4/ว 1875
ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561)
 	 	
เงินประจำตำแหน่ง						จำนวน      42,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาลสามัญ 2 อัตรา
ผู้อำนวยการกองการศึกษา   จำนวน 1 อัตรา
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม   จำนวน 1 อัตรา	 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน    1,051,800     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  4  อัตรา แยกเป็น
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา
2. พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  3  อัตรา
1. ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  6  อัตรา
    1.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา ๆ ละ 9,400 บาท
    1.2 พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา ๆ ละ 9,000 บาท
(ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0809.4/ว 2070
 ลงวันที่ 14  กรกฎาคม 2563)
 		 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน    138,000      บาท 	 	 	 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา
2. พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  3  อัตรา
3. ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  6  อัตรา 
    3.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา ๆ ละ 2,000 บาท
    3.2 พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา ๆ ละ 1,000 บาท
(ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0809.4/ว 1875 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561)
 	 	 
 	 	  	
งบดำเนินงาน							รวม      1,120,000      บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทน                                                                    รวม        110,000       บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                            จำนวน        30,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 	
ค่าเช่าบ้าน						จำนวน            60,000         บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล
 กองการศึกษาระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 4พ.ศ. 2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร		 	 	จำนวน          20,000          บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
 กองการศึกษาหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522
 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษา
และค่าเล่าเรียน
 		 	
ค่าใช้สอย						รวม           670,000       บาท
 	 	 	 	 	 	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				จำนวน        600,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการ เช่นค่าจ้างเหมาบริการ
 ค่าถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน
 ค้าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลเป็นพนักงานขับรถ 1 ตำแหน่ง
 จ้างเหมาบริการบุคคลเป็นพี่เลี้ยงเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใส จำนวน 3 ตำแหน่ง  จ้างเหมาบริการบุคคลใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองผักบุ้ง จำนวน 2 ตำแหน่ง นักการภารโรง/แม่บ้าน
จำนวน 2 ตำแหน่ง ค่าจ้างเหมาบริการอี่นๆ ฯลฯหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559
 	 	 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 		 	 	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร    จำนวน     20,000     บาท
 	 	 	 	 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน และนอกราชอาณาจักร
เช่นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และแก้ไขเพิ่มเติม
 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
 	 		 	
ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น			จำนวน      20,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
  ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
 กรมส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 
 โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 	 		
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน	   30,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้าง
 และทรัพย์สินอื่นๆเป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
 มท 0808.2/ว.1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
 ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	  	 	
ค่าวัสดุ								รวม	340,000    บาท 	 	 	
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	  50,000   บาท	 	 	 	 เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ เครื่องเขียน และอื่น ๆ
เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่องแนวทางพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน  	20,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ 
ปลั๊กไฟ หลอดไฟและอื่น ๆเป็นไปตามหนังสือสั่ง
การกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 	
วัสดุงานบ้านงานครัว						จำนวน	      50,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่นทถาดหลุม 
ช้อน แปรงสีฟันแก้วน้ำ ยาสีฟัน แป้งเด็ก กระติกน้ำร้อน
 กาแฟ น้ำตาล น้ำยาทำความสะอาดน้ำยาฆ่าเชื้อ ไม้กวาด 
ไม้ถูพื้น พรมเช็ดเท้า กล่องพลาสติก กระดาษชำระ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่องแนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจำแนกประดภทรายจ่ายตามงบประมาณและ
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 		 	  	
วัสดุก่อสร้าง							จำนวน     30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น น้ำมันทาไม้ ไม้ สี
 แปรงทาสี ปูนขาวทราย ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่ง
การกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลัการจำแนกประเภทราจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
	 	
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน      20,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะขนส่ง เช่นยางนอก
 ยางใน พรม กระจกมองหลัง แผงหน้าปัด ใบปัดน้ำฝน ฯลฯ
 	

	 	
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน      60,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิง และสารหล่อลื่น เช่นน้ำมันดีเซล
น้ำมันเบนซินน้ำมันเครื่อง ฯลฯ
 	 		
วัสดุการเกษตร							จำนวน       10,000    บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สายยาง จอบ เสียม พลั่ว
 กรรไกรตัดหญ้า กรรไกรตัดกิ่ง ปุ๋ย ดิน กระถางต้นไม้ พันธุ์ไม้ 
ยาปราบศรัตรูพืช ฯลฯ
 	 		
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่						จำนวน      20,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น คั่ดทำป้ายโปสเตอร์
 พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี ตลับเทปเสียง รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการ ล้างอัดขยาย ฯลฯ
 	 		
วัสดุคอมพิวเตอร์							จำนวน     30,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หัวพิมพ์ แผ่นหรือจานข้อมูล
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์
 เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบซีดีรอม และวัสดุอื่นที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
 	 	  	
วัสดุการศึกษา							จำนวน     50,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก  วัสดุทางการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใส เช่น กระดาษเครื่องเขียน
 ของเล่นเสริมพัฒนาการเด็กเล็กและอื่นๆ
 	 	
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา				รวม	  9,012,700     บาท
 	 	
งบดำเนินงาน                                                               รวม       3,804,700    บาท
 	 	 	
ค่าใช้สอย                                                                       รวม        967,500        บาท
 	 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 	 
 ค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลหนองน้ำใส 
อาหารกลางวัน (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)				จำนวน		514,500     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใส 
(100 คน x 21บาท x 245 วัน)งบประมาณจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทญ
ว่ารายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ. 2562	

[bookmark: _Hlk80953656]โครงการประชุมคณะกรรมการและผู้ปกครองศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลหนองน้ำใส				จำนวน       20,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการประชุมคณะกรรมการและผู้ปกครอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม และรายจ่ายอื่น
ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 		 	
โครงการเพิ่มพูนศักยภาพผู้ดูแลอนุบาลและปฐมวัย และผู้ที่เกี่ยวข้อง     จำนวน     40,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าเดินทางไปศึกษาดูงาน  ค่าที่พัก ค่าจ้างเหมารถ
 ค่าของที่ระลึก และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 		 	
โครงการเยี่ยมบ้านเด็กเล็ก						จำนวน		5,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเยี่ยมบ้านเด็กเล็ก
 โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
 และจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบเกี่ยวกับค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 	 		 	
โครงการวันเด็กแห่งชาติ						จำนวน	        50,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเด็กชาติ 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจ้างเหมาเช่าเต้นท์ โต๊ะ 
เก้าอี้ เวทีเครื่องเสียง ของขวัญ ของรางวัล ค่าตอบแทน
ค่าจัดตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าใช้จ่ายในการรักษาความปลอดภัย  และรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
 เข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
	 	 	 	
โครงการศูนย์เด็กปลอดโรค                                               จำนวน           10,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการศูนย์เด็กปลอดโรค                                               
 โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าป้ายโครงการ และรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 		 	 	
โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กเล็ก                                 จำนวน            5,000        บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กเล็ก
 โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าป้ายโครงการ และรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในกาฝึกอบรม
 และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 		 	
โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กเล็ก 
ศพด.สังกัดเทศบาลตำบลหนองน้ำใส				จำนวน		40,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็กเล็กโดยมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ค่าอาหาร ค่าพาหนะ ค่าบัตรเข้าชมงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร
 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการและรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 		 	
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา			จำนวน        113,000      บาท
 	 	 	 	 	
[bookmark: _Hlk80953720]ค่าหนังสือเรียน (เด็ก อายุ 3-5 ปี) (100 x200บาท =20,000 บาท
ค่าอุปกรณ์การเรียน(เด็ก อายุ 3-5 ปี)  (100 คน x 200บาท =20,000 บาท
ค่าเครื่องแบบนักเรียน (เด็ก อายุ 3-5 ปี) (100 คน x 300บาท) =30,000 บาท
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(เด็ก อายุ 3-5 ปี) (100คนx430 บาท) =43,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานสถานศึกษา โดยจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน
,อุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใสเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่ารายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561
โครงการสนับสุนนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน   170,000บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา เป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
วัสดุการศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก ให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใส(100 คน x 1,700 บาท)
 ข้อมูล ณ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่ารายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0893.2/ว 801 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2511
 	  	 	
ค่าวัสดุ								รวม      2,787,200      บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว						จำนวน   2,787,200      บาท	 	 	 	
ค่าอาหารเสริม (นม)  						จำนวน  2,674,880  บาท	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียน สำหรับเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ฐาน(สพฐ.)ทั้ง5โรงเรียน 
โรงเรียนหนองน้ำใส  
โรงเรียนคลองไทรวิทยาสิทธิ์  
โรงเรียนทับ 6 วิทยาคาร  
โรงเรียนคลองแจ้งวิทยา  
โรงเรียนสง่าพัฒนา   และสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลตำบลหนองน้ำใส  ระยะเวลา 260 วัน
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ค่าอาหารเสริม(นม)
 สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้ำใส	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบลหนองน้ำใส ตามมระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 		 	
ค่าสาธารณูปโภค							รวม      50,000      บาท
 ค่าไฟฟ้า							          จำนวน   35,000      บาท	 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ของเทศบาลตำบลหนองน้ำใส	 	
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล					        จำนวน   10,000บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหนองน้ำใส	 	 	
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม					        จำนวน    5,000   บาท	 	 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร ค่าโทรคมนาคม ค่าธรรมเนียมสัญญาณwifi
 		
งบเงินอุดหนุน								รวม    5,208,000    บาท
 	 	 	 	 	
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 	 		 	 	 	
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก - ประถมศึกษาที่ 6			จำนวน   5,208,000   บาท
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก - ประถมศึกษาปีที่ 6
ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
ทั้ง 5 โรงเรียน ได้แก่		
โรงเรียนหนองน้ำใส  
โรงเรียนคลองไทรวิทยาสิทธิ์  /
โรงเรียนทับ 6 วิทยาคาร  
โรงเรียนคลองแจ้งวิทยา  
โรงเรียนสง่าพัฒนา  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 	 	 
แผนงานสาธารณสุข
 	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข				รวม		4,036,520	บาท
งบบุคลากร							รวม		2,427,620       บาทเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม                2,427,620       บาท
 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น			จำนวน		551,620         บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานเทศบาล พร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือน จำนวน 4 อัตราจำนวน 12 เดือน ได้แก่
1.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม	จำนวน 1 อัตรา
2.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข		จำนวน 1 อัตรา
3.เจ้าพนักงานส่งเสริมสุขภาพ			จำนวน 1 อัตรา
เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 	 	
เงินประจำตำแหน่ง						จำนวน          60,000        บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  จำนวน 2 อัตรา
 จำนวน 12 เดือน ได้แก่
1.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 อัตรา 
2.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา 
เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.
 ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 		 	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง					จำนวน		1,608,400	บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 14 อัตรา แยกเป็น
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ 5 อัตรา
2.พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 9 อัตรา 
เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน		207,600     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ
 ให้แก่พนักงานจ้าง 14 อัตรา แยกเป็น	
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ 5 อัตรา
2. พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 9 อัตรา
 เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.
 ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดำเนินงาน							รวม     1,520,000       บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทน							รวม	270,000          บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	จำนวน    150,000 บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
ให้แก่พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป, เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557*เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน		40,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
	 	 	
ค่าเช่าบ้าน							จำนวน     50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2559
	 	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					จำนวน        30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
 ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559
	 	 	
ค่าใช้สอย							รวม	    990,000     บาท
 	 	 	 	 	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน	    700,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น จ้างเหมาบริการ
แรงงานหรือเครื่องจักรในการปรับเกรดบ่อขยะ 
จ้างเหมาบริการพ่นหมอกควัน จ้างเหมาบริการตรวจคุณภาพน้ำ
จ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่มเย็บปก จ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่
สิ่งตีพิมพ์ต่างๆ จ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเก็บขยะ 
จ้างเหมาบริการปรับภูมิทัศน์ จ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัติยราชนารี 
ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2073 ลงวันที่  5 กรกฎาคม 2561
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 		 	 	
โครงการควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า				จำนวน	    50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
 จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
 เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เช่น  ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า, 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ, ค่าวิทยากร, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม,
 ค่าอาหารกลางวัน, ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, 
ค่าป้ายไวนิล, ค่าป้ายรณรงค์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12มกราคม2560เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมกาปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745
 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557เป็นไป
 	 	 	 	 	 	
โครงการคัดแยกขยะ						จำนวน       30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการฝึกอบรมและศึกษาดูงานตามโครงการ 
ฯ เช่น ค่าถังขยะ ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถังขยะ ค่าเอกสาร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ จ้างเหมาบริการ ค่าป้าย 
ไวนิล ค่าป้ายรณรงค์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 	  	 	 	
โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)    จำนวน     30,000    บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เช่น ค่าวิทยากร,
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม, ค่าอาหารกลางวัน, ค่าวัสดุอุปกรณ์, 
ค่าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าป้ายไวนิล, ค่าป้ายรณรงค์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ฯลฯเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1375ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1433 
ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2563
 	 	 	 	 	
โครงการพัฒนาศักยภาพเยาวชนตำบลหนองน้ำใสเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาเอดส์และการตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่น				    จำนวน	30,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพเยาวชนในการรณรงค์ป้องกันแก้ไข
ปัญหาเอดส์และการตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่น เช่น ค่าวิทยากร,
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม, ค่าอาหารกลางวัน, ค่าวัสดุอุปกรณ์,
 ค่าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าป้ายไวนิล, ค่าป้ายรณรงค์
 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 	  	 	 	
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก			จำนวน     100,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ
 เช่น การรณรงค์กำจัดลูกน้ำยุงลาย ,ค่าจ้างเหมาพ่นหมอกควัน
สารเคมีกำจัดยุงลายและแมลงที่เป็นพาหะ ,ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ, ค่าวิทยากร, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม,
ค่าอาหารกลางวัน, ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าสารเคมี, ค่าเอกสารเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์, ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น,    ค่าป้ายไวนิล,
ค่าป้ายรณรงค์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 	 	 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน		50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
 ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ค่าบำรุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ฯลฯ
	 	
ค่าวัสดุ								รวม		260,000    บาท
 	 	 	
วัสดุสำนักงาน     						จำนวน            30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟ้ม ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบ ฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	 
 	 	 	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน		10,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า
 ปลั๊กไฟฟ้า ดอกลำโพง ไมโครโฟน ถ่ายไมล์ลอย ไฟฉายสปอร์ตไลท์ ฯลฯ 
 	 	
วัสดุงานบ้านงานครัว						จำนวน		50,000	    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อถังขยะ  เครื่องมือทำความสะอาด
 อุปกรณ์ทำความสะอาด เช่นไม้กวาด, ผงซักฟอก, น้ำยาดับกลิ่น,
 น้ำยาล้างมือฆ่าเชื้อโรค, ถุงดำ, เข่ง ฯลฯ 
 		 	
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์					จำนวน		100,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
 เช่น  น้ำยาตรวจหาเชื้อแบคทีเรีย  น้ำยาตรวจสารตกค้างในอาหาร
น้ำยาฆ่าเชื้อโรค  เคมีภัณฑ์น้ำยาต่าง ๆ ยาและเวชภัณฑ์ 
วัคซีน สารเคมี แผ่นตรวจน้ำตาลในเลือด ชุดตรวจสารเสพติด
ชุดตรวจสารเคมีเกษตร ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2073 ลงวันที่  5 กรกฎาคม 2561
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 		 	
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่					           จำนวน   	10,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
เช่น รูปสีหรือขาวดำ ภาพกิจกรรมที่ได้จากการล้าง
อัด ขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
 		 	
วัสดุเครื่องแต่งกาย						จำนวน           30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น  เสื้อกั๊ก  ถุงมือ 
รองเท้าบู๊ท ชุดป้องกันสารเคมี เครื่องแต่งกายสำหรับปฏิบัติงานเป็นทีมในพื้นที่ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
 	 	  	
วัสดุคอมพิวเตอร์							จำนวน		30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์
 หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นดิสก์เก็ต ฯลฯ 
	  	
งบลงทุน							รวม	    88,900	บาท
 	 	 	
ค่าครุภัณฑ์							รวม	     88,900       บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
เครื่องพ่นหมอกควัน						จำนวน      80,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  จำนวน  1 เครื่อง รายละเอียด
-ปริมาณการฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตร/ชั่วโมง
-ถังบรรจุน้ำยาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร
-กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า
 หมายเหตุ : ใช้สำหรับการกำจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตร
การฆ่าเชื้อโรค หรือ การป้องกันกำจัดแมลง
ซึ่งเป็นพาหะนำโรคเช่นยุงแมลงเป็นต้น
	 	
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LEDขาวดำชนิดNETWORK			จำนวน       8,900        บาท 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวดำ
ชนิด Network แบบที่1 (28 หน้า/นาที) ราคา 8,900 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 28 หน้าต่อนาที (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T 
  หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย
 Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
 ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น                            รวม       420,000       บาท 	
งบเงินอุดหนุน                                                                     รวม       420,000        บาท	
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน					 จำนวน     420,000        บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขในการสนับสนุนงบประมาณแก่ชุมชน/หมู่บ้าน
ในเขตเทศบาลตำบลหนองน้ำใส จำนวน 21 ชุมชน หมู่บ้านละ 20,000 บาท
 เพื่อจัดทำโครงการตามแนวทางโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
เช่น โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ โครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม การควบคุม
โรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
 เป็นต้น รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯจัดตั้งระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
จัดตั้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการซักซ้อมแนวทางการ
ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561
 	 	 
แผนงานสังคมสงเคราะห์
 	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์				รวม      845,000       บาท
งบบุคลากร							รวม      750,000       บาท
 	 	 	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)					          รวม      750,000       บาท 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                          จำนวน     750,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นพร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล 
จำนวน 2 อัตรา ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน ให้แก่  ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 มาตรา 35 หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 		
งบดำเนินงาน							รวม     95,000      บาท	
 ค่าตอบแทน							รวม     95,000      บาท	 	
ค่าเช่าบ้าน							จำนวน   85,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานเทศบาลสามัญ 
ตามสิทธิที่ได้รับตามระเบียบ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					จำนวน        30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522
 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559	 	 
 	 	 	 
แผนงานเคหะและชุมชน
 	
งานไฟฟ้าและประปา						รวม	100,000    บาท
 	 	
งบดำเนินงาน							รวม      100,000   บาท
 	 	 	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน   100,000   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ เช่น หลอดไฟฟ้า  ฟิวส์ 
เทปพันสายไฟ ปลั๊กไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  เข็มขุดรัดสายไฟฟ้า
สวิตช์ไฟฟ้า  เบรกเกอร์ฯลฯ  
 	
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                                          รวม          255,000    บาท
งบดำเนินงาน							    รวม          255,000     บาท
 ค่าใช้สอย                                                                           รวม          100,000     บาท
 	 	 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					    จำนวน      100,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมรถขยะ ค่าบำรุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ ฯลฯ 
 		 	
ค่าวัสดุ								รวม	      155,000     บาท
 	 	 	
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน	      50,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เช่น ยางนอก ยางใน ลูกปืน แบตเตอรี่ ชิ้นส่วนอะไหล่ ฯลฯ 
    
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน      100,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
			 	
วัสดุการเกษตร                                                                จำนวน       5,000        บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น จอบ
เสียม ยากำจัดวัชพืช กากน้ำตาล 
ดินเพื่อฝังกลบขยะมูลฝอย ฯลฯ 
	 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
 	
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน			รวม      145,000       บาท
งบดำเนินงาน                                                                   รวม      145,000       บาท
ค่าใช้สอย							รวม      145,000       บาท
 	 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 		 	 	
โครงการจัดตั้งชุมชนต้นแบบแห่งความดี				จำนวน	     15,000    บาท
 	 	 	 	 	 	 	 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้ด้านการอาชีพ
ให้กับคณะประธานและคณะกรรมการชุมชน และประชาชน
 หรือ กลุ่มอาชีพ เช่น ค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร
 ค่าป้ายโครงการ ค่าพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์การอบรม
 ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการกิจกรรม
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯแก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)

 โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง		จำนวน    10,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ
ฝึกอบรมทัศนศึกษาเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวิทยากร
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์
 ค่าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
 ฯลฯ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ของเจ้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนาอาชีพ			           	จำนวน	 10,000	    บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนาอาชีพ
 เช่น ค่าใบประกาศ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์ใช้ในการอบรม
 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 	 	  	 	 	
โครงการฝึกอาชีพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ                              จำนวน      10,000      บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ
ฝึกอาชีพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ เช่น ค่าวิทยากร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์
 ค่าถ่ายเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายไวนิลและค่าใช้จ่ายอื่นๆ
 ฯลฯหนังสื่อกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 	  	 	 	
โครงการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ					             จำนวน    10,000   บาท
 	 	 	 	 	
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและค่าเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 ค่าป้ายไวนิลและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
 	 	  		 	
โครงการส่งเสริมกิจกรรม โรงเรียนผู้สูงอายุ				จำนวน	      50,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการกิจกรรม 
โรงเรียนผู้สูงอายุ เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 		 	 	 	
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงระดับครัวเรือน ระดับชุมชน และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	   จำนวน   10,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้ด้านการอาชีพให้กับ
คณะประธานและคณะกรรมการชุมชนและประชาชน หรือ
กลุ่มอาชีพ เช่น ค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าพาหนะ
ค่าวัสดุอุปกรณ์การอบรม ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการกิจกรรม
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)เ
 	
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสภาเด็กและเยาวชน			จำนวน     30,000      บาท
 	 	 	 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตาม
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสภาเด็กและเยาวชน 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสาร
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายไวนิล ค่าป้ายรณรงค์
 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯหนังสือกระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
 	 	 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
 	
งานกีฬาและนันทนาการ						รวม	240,000      บาท
งบดำเนินงาน							รวม      240,000      บาท
ค่าใช้สอย 							รวม      210,000      บาท
 	 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 โครงการแข่งขันกีฬาเขากระโดนเกมส์    				 จำนวน     150,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสากล 
กีฬาพื้นบ้าน เช่นการแข่งขันวอลเลย์บอล ฟุตซอล ตะกร้อ
 กีฬาพื้นบ้าน โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสินกีฬาเงินรางวัล  ฟุตบอล ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล ค่าเช่า
สนาม ค่าเครื่องเสียง ค่าจัดเตรียมสนาม ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าชุดกีฬา ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าอาหารค่าใช้จ่ายในการรักษาความปลอดภัย และค่าใช้จ่ายอื่น
ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาแล
ะการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 	 	 	 	 	
โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาระดับอำเภอหรือระดับจังหวัด	      จำนวน     30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดส่งนักกีฬา เยาวชน ประชาชน 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง เข้าร่วมทำการแข่งขันกีฬา
กับหน่วยงานอื่น ๆ เป็นค่าชุดกีฬา ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มสำหรับนักกีฬาค่าอุปกรณ์กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
 ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 		 	 	
โครงการส่งนักกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดฯ
เข้าร่วมการแข็งขันกีฬาร่วมกับองค์กรอื่น				   จำนวน   30,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าพาหนะ ค่าอาหาร 
ค่าชุดกีฬา และค่าป้ายและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 		 	
ค่าวัสดุ								รวม         30,000      บาท
วัสดุกีฬา							จำนวน     30,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกปิงปอง
ห่วงยางลูกแชร์บอล    ไม้แบดมินตัน ไม้ตีปิงปอง เชือกกระโดด   
ลูกตะกร้อตะกร้าหวายแชร์บอล นกหวีด
นาฬิกาจับเวลา เปตอง และวัสดุอื่น ๆ
 	
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น					รวม    375,000     บาท
งบดำเนินงาน							รวม    375,000     บาท
ค่าใช้สอย							รวม    375,000     บาท
 	 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 		 	 	 	
ค่าใช้จ่ายในโครงการประเพณีวันลอยกระทง			จำนวน   170,000   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการประเพณีวันลอยกระทง
 โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ เงินรางวัล ค่าเช่าเก้าอี้
 โต๊ะ เต้นท์ ค่าเวทีเครื่องเสียง ระบบแสงเสียง ค่าตกแต่ง
ทำความสะอาดสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่ามหรสพ การแสดง ค่าป้ายโครงการป้ายประชาสัมพันธ์
 ค่าโฆษณา ค่าใช้จ่ายในการรักษาความปลอดภัย
 และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 	 	 
 	 	 	 	
ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องใน
วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  			       จำนวน   30,000  บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในพิธีทางศาสนา ค่าปัจจัย เครื่องไทยธรรมค่าอาหาร
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์/ป้ายโครงการ 
 ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการทำกิจกรรม
 และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 		 	 	
โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม เด็ก เยาวชน นักเรียน		     จำนวน     50,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการคุณธรรมจริยธรรมเด็ก 
เยาวชน นักเรียน โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
 ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมค่าสมนาคุณวิทยากร
 และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 	 	 	 	 	
โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น	จำนวน   15,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่วัฒนธรรม
และและประเพณีท้องถิ่น ในกิจกรรมงานฉลองวันแห่งชัยชนะท่านท้าวสุรนารี
ร่วมกับอำเภอสีคิ้ว โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำซุ้มและตกแต่ง
ในการนำสินค้า OTOP ของดีประจำตำบลร่วมแสดงในงานฉลอง
วันแห่งชัยชนะท่านท้าวสุรนารี อำเภอสีคิ้วและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 		 	 	
โครงการประเพณีสงกรานต์ วันผู้สูงอายุและวันครอบครัว		จำนวน    100,000    บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการประเพณีสงกรานต์วันผู้สูงอายุ
และวันครอบครัวโดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าของรางวัล ค่าเวเทีเครื่องเสียง ค่าจัดตกแต่งสถานที่  ค่าปัจจัย
เครื่องไทยธรรม ค่าใช้จ่ายในพิธีการทางศาสนา ค่าป้ายโครงการฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
	 	 	 	
โครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวันมาฆะบูชาและวันวิสาขบูชา	   จำนวน    10,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในวันมาฆะบูชาและวันวิสาขบูชาโดยจ่ายเป็นค่าจัดนิทรรศการ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการค่าปัจจัย เครื่องไทยธรรม
 ค่าใช้ในพิธีการทางศาสนา และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559
 	 	 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา			รวม        3,034,000      บาท
งบบุคลากร							รวม        1,195,000      บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม        1,195,000      บาท
 	 	 	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น	                จำนวน          500,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจำนวน 4 อัตราจำนวน 12 เดือน ได้แก่
1.ผู้อำนวยการกองช่าง จำนวน 1 อัตรา
2.หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง จำนวน 1 อัตรา
3.นายช่างโยธา จำนวน 2 อัตรา (ประเภททั่วไประดับปฏิบัติงานและระดับชำนาญงาน)
4.นายช่างไฟฟ้า จำนวน 1 อัตรา   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 35
 หนังสือสำนักงาน กจ.กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	
เงินประจำตำแหน่ง						จำนวน    60,000      บาท
 	 	 	 	 		 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาล
1.ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน
2.ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแบบแผนแก่อสร้าง 1,500 บาท จำนวน 12 เดือน
ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 	 	 
 	 	 	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน    592,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 4 อัตรา ได้แก่
1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า จำนวน 1 อัตรา
3.ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 อัตรา
4.คนงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
1.พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.35
2.ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
 (ฉบับที่4)ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 และหนังสือสั่งการระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
 		 	
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง					จำนวน    43,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเพิ่มเงินต่างๆ
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 4 อัตราเป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
1.พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.35
2.ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่4)ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558
 และหนังสือสั่งการระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
 		
งบดำเนินงาน							รวม      1,685,000      บาท
ค่าตอบแทน                                                                    รวม       360,000        บาท
 	 	 	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน    200,000    บาท
 	 	 	 	 	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง
และควบคุมงาน ตามหนังสือด่วนที่สุด กค 0402.5/ว156 ลว 19 กันยายน 2560
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ
2.ตั้วไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ เงินรางวัล ฯลฯเป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
1.พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม. 35
2.หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริอหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557

 	 	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ		จำนวน       10,000        บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานเทศบาล เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการ
/ระเบียบฯแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
ค่าเช่าบ้าน					       จำนวน        100,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อให้พนักงานเทศบาลเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
(ฉบับที่) 4 พ.ศ. 2562 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	 	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร	 	 	                     จำนวน      50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ สิทธิ์ที่ได้รับแก่บุตรพนักงานเทศบาล
 	 	
ค่าใช้สอย							รวม	500,000     บาท 	 	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน    200,000   บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่
 ค่าธรรมเนียมค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ และค่าลงทะเบียนต่างๆ
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกทำการหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
หรือค่าจ้างเหมาอื่นๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน ฯลฯค่าจ้างบริการ
เพื่อ เป่าล้างบ่อบาดาล (ที่เกินความสามรถของเจ้าหน้าที่
เทศบาลตำบลหนองน้ำใส) ,ทดสอบคุณภาพน้ำ,จ้างเหมาลงท่อกรุ
 - ท่อกรอง ฯลฯ
 	 		
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 		 	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ					จำนวน      25,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าที่พักและอื่นๆ
 ในการเดินทางไปราชการโดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการ
/ระเบียบฯที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจุจบัน(ถ้ามี)
 	 	  	 	
ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น			จำนวน     25,000     บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร 
ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
กรมส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น
โดยจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
 	 	  	 	
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม						จำนวน    250,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง
 และทรัพย์สินอื่นๆ ที่ชำรุดเสียหาย ฯลฯเป็นไปตามระเบียบ
หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว.1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556
 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่
 มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558
 เรื่องการปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)

ค่าวัสดุ									รวม       825,000     บาท
 	 	 	
วัสดุสำนักงาน						          	จำนวน      50,000       บาท
 เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน
 เช่น กระดาษ ปากกา และอื่นๆ
 	 	 
 	 	 	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                             จำนวน      200,00        บาท
 เพื่อเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ สตาร์ทเตอร์
 สายไฟฟ้า ฯลฯ-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่องแนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 		 	
วัสดุก่อสร้าง							จำนวน     400,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น แอสพัสท์ หินคลุก ลูกรัง 
หินเกล็ด ดิน สี ทินเนอร์ ปูน ทราย ไม้ ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่องแนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณแล
ะหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	  	 	
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                           จำนวน    20,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน
 กระจกมองข้าง ฯลฯ-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่องแนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณและหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ
 ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                                     จำนวน     100,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน
 น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  -เป็นไปตามหนังสือสั่งการ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อแนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัด
เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณและหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	  	 	
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่					            จำนวน     5,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิล์ม รูสีหรือขาวดำ
 ที่ได้จากการล้าง อัด ขยายภาพ ฯลฯ-เป็นไปตาม
หนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี) 
 	 	  	 	
วัสดุคอมพิวเตอร์                                                              จำนวน      50,000      บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางพิจารณาสิ่งของที่จัด
เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณและหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ ที่แก้ไขถึงปัจจุบัน(ถ้ามี)
 	 	 
 	 	
งบลงทุน          							 รวม      154,000     บาท
ค่าครุภัณฑ์								 รวม         54,000       บาทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
 	 	 	 	 	 	
เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network                      จำนวน     54,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ
 ชนิด Network สำหรับกระดาษขนาด A3 ราคา 54,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 35 หน้าต่อนาที(ppm)
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A3 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm)
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง		 	 		 	
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k)                                    จำนวน     100,000     บาท	 เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน				    		รวม    8,100,500    บาท
งบลงทุน									รวม    8,100,500    บาท ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง							รวม     8,100,500    บาท ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
 	 	 
[bookmark: _Hlk79747292]ก่อสร้างถนนคสล.  สายบ้านหนองเกตุ-บ้านไทรงาม  (บ้านหนองเกตุ ม. 4)  ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  
จ. นครราชสีมา           
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  825 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) จำนวนงบประมาณ  495,000 บาท 
 	 	 	 	 	 	
[bookmark: _Hlk79747627]ก่อสร้างถนนคสล. ซอย 1 เพิ่มพูล  (บ้านลาดพัฒนา ม.12)   ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา       
  ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) จำนวนงบประมาณ   495,000  บาท	

ก่อสร้างถนนคสล. ซอย 2 (บ.ทับ 6 พัฒนา ม. 18)ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา         
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 	 	  	 	
ก่อสร้างถนนคสล. ซอย 8 (บ.ทรัพย์ทวี ม. 17)ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา         		
 ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 710 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 	 

 	 	 	 	
ก่อสร้างถนนคสล. ซอยจำปี  (บ้านโนนเพชร ม. 10) ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา         
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 105  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 420 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  235,000 บาท
 	 	 	 	 	 	
[bookmark: _Hlk79747738]ก่อสร้างถนนคสล. ซอยศาลาประชาคม (บ้านทรัพย์น้ำทิพย์ ม.15)ต. หนองน้ำใส   อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา         
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 	 	 	 	 	
[bookmark: _Hlk79747796]ก่อสร้างถนนคสล. สายคุ้มคลองมะเกลือ-บ้านใหม่สามัคคี (บ้านใหม่สามัคคี ) ม. 5 ต. หนองน้ำใส  อ. สีคิ้ว
จ. นครราชสีมา         
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 225  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 	 	 	 	 	
ก่อสร้างถนนคสล. สายบ.ไทรงาม-บ้านทรัพย์ทวี ซอยสารวัตรแรมโบ้ (บ้านไทรงาม ม.2)  ต. หนองน้ำใส 
อ. สีคิ้ว    จ. นครราชสีมา         
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 180  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 		 	 	
[bookmark: _Hlk79747946]ก่อสร้างถนนคสล. สายบ้านยายล้อม (บ้านหนองไทร ม.3)    ต. หนองน้ำใส    อ. สีคิ้ว    จ. นครราชสีมา           
 ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  3.00 เมตร  ยาว 275  เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 825ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  465,000 บาท
  	 	 	
[bookmark: _Hlk79748114]ก่อสร้างถนนคสล. สายบ้านสง่าพัฒนา-คุ้มน้อย(บ้านสง่าพัฒนา ม. 7)  ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา            
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 280 เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,120 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  616,000 บาท
	 	 	 	
ก่อสร้างถนนคสล.คุ้ม 6 ซอยบ้านยายแป้น  (บ้านโนนกระถินฯ ม.8)  ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา             ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 220 เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 880 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  490,000 บาท
 		 	 	
ก่อสร้างถนนคสล.ซอยข้างวัดไตรมิตรนพคุณ-บ.ไพรสาลี ต. ดอนเมือง (บ.ชุมสามเรณู ม. 16)
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 225 เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,220 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  490,000 บาท  	 	 	
[bookmark: _Hlk79749489]ก่อสร้างถนนคสล.ซอยลำไย (บ้านโนนเพชร ม.10) ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา             
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  3.00 เมตร  ยาว 80 เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 240 ตร.ม.(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  135,000 บาท
 		 	 	
[bookmark: _Hlk79749540]ก่อสร้างถนนคสล.บ.ดงเค็ง-บ.เขากระโดน  (บ้านดงเค็ง ม. 14)ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว  จ. นครราชสีมา       
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 225เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1120 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  490,000 บาท
 		 	 	
[bookmark: _Hlk79749597]ก่อสร้างถนนลาดยาง คุ้มซับเดื่อ-คุ้มคลองยาง   (บ้านคลองแจ้ง ม.9) 	 ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว จ. นครราชสีมา       ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 270เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1350 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  499,500 บาท
 		 	 	
[bookmark: _Hlk79749768]ก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก-บ้านลาดพัฒนา   (บ้านหนองน้ำใส ม. 1)ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว จ. นครราชสีมา        	 	 
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  ยาว 275เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,100 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  400,000 บาท
 		 	 	
ก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านหนองผักบุ้ง-คุ้มโนนหญ้าคา (บ้านหนองผักบุ้ง ม. 11)
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว 550เมตร หนา 0.15เมตร 
งบประมาณ  495,000 บาท
 		 	  	
ก่อสร้างรางระบายน้ำคสล. พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก/ฝาคสล.ซอยศาลาประชาคม  บ้านเขากระโดน  ม.13  
ปริมาณงาน
ขนาดกว้าง 0.50 เมตร  ยาว 300เมตร (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) งบประมาณ  495,000 บาท
 		 	
[bookmark: _Hlk79749841]ขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมหอถัง (คุ้มทองผาภูมิ)   บ้านคลองไทร   ม. 6  ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว จ. นครราชสีมา       
(รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด) จำนวน     500,000      บาท
 	 	 	 	
หอถังเก็บน้ำประปา (บ้านคลองไทร ม.6)     ต. หนองน้ำใส อ. สีคิ้ว จ. นครราชสีมา  (รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลหนองน้ำใสกำหนด)     จำนวน    500,000    บาท
 	 	 	 	 	
แผนงานการเกษตร
 งานส่งเสริมการเกษตร						รวม      10,000      บาท
 งบดำเนินงาน							รวม      10,000      บาท
 ค่าใช้สอย							รวม      10,000      บาท 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 	 	 	
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากโครงการพระราชดำริ		จำนวน     10,000     บาท
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์ ปลูก ศึกษาพันธุกรรม
ของพืชตามโครงการพระราชดำริ ประจำปี 2562 เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร
 ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าโต๊ะ ค่าเก้าอี้ ค่าเครื่องเสียง 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด
 ที่ มท 0891.4/ว164  ลงวันที่ 26 มกราคม 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ					รวม	   20,000      บาท
งบดำเนินงาน                                                                              รวม        20,000     บาท
ค่าใช้สอย                                                                                   รวม        20,000      บาท
 	 	 	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 	 	 
โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและลดภาวะโลกร้อนประจำปี 2565  		จำนวน     10,000     บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และลดภาวะโลกร้อนประจำปี 2564  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร
 ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าโต๊ะ ค่าเก้าอี้ ค่าเครื่องเสียง
 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0801.2/ว1931  
ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2561 
  		 	 	
โครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน					       จำนวน      10,000       บาท
 	 	 	 	 	
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน
  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าโต๊ะ ค่าเก้าอี้ 
ค่าเครื่องเสียง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   
 	 	
นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด		มีสมาชิกสภาท่านใดมีข้อสักถามหรือไม่ หากไม่มี กระผมขอมติที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		สภาเทศบาลฯ ว่าจะรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2565 หรือไม่
ที่ประชุม		มีมติรับหลักการแห่งร่างเทศบัญญัติฯ	11	เสียง
					งดออกเสียง	  1	เสียง
					(องค์ประชุม 12 เสียง)
นางสุเนตร ขอต่อกลาง		เรียนประธานสภาที่เคารพ ดิฉัน นางสุเนตร ขอต่อกลาง เห็นควร
(สมาชิกสภาฯ)		แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 จำนวน 5 ท่าน	ผู้รับรอง นางสาวทิวาพร	 ศิลสุขติภาพสรณ์ และ
		นายสุเทพ พานิชรำ 

นายประดิษฐ์  ปานทอง		เรียนประธานสภาที่เคารพ กระผม นายประดิษฐ์ ปานทอง เห็นควร
(สมาชิกสภาฯ)		แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 จำนวน 7 ท่าน	ผู้รับรอง	 นายขวัญชัย จันทร์เพชร	 และ นายสุทิน
		พิผ่วนนอก
นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด		มีสมาชิกเห็นเป็นอย่างอื่นหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุมรับรอง
(ประธานสภาฯ)		แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 จำนวน 5 ท่าน	

ที่ประชุม			มีมติรับรอง	     ไม่มี

นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด		มีสมาชิกเห็นเป็นอย่างอื่นหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุมรับรอง
(ประธานสภาฯ)		แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 จำนวน  ท่าน

ที่ประชุม			มีมติรับรอง	 11	เสียง
			งดออกเสียง	  1	เสียง
					(องค์ประชุม 12 เสียง)
นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			เมื่อที่ประชุมมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติ
(ประธานสภาฯ)		งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 จำนวน 7 ท่าน ขอเชิญเสนอบุคคลที่ท่านเห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ
[bookmark: _Hlk49779544]			เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 1
[bookmark: _Hlk49766173][bookmark: _Hlk49766652][bookmark: _Hlk49244758]นายประดิษฐ์ ปานทอง				เรียนประธานสภาฯ กระผมขอเสนอนายอุดม ทองนอก 
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นางสุเนตร ขอต่อกลาง และ นายขวัญชัย จันทร์เพชร

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด 		มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

ที่ประชุม			มีมติรับรองนายอุดม  ทองนอก เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ      ลำดับที่ 1
				
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	  2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง) 

[bookmark: _Hlk49779684]นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 2
(ประธานสภาฯ)

นางถาวร สุดหา		เรียนประธานสภาฯ ดิฉันนางถาวร สุดหา ขอเสนอนางสุเนตร ขอต่อกลาง 
[bookmark: _Hlk49766892](สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายประดิษฐ์  ปานทอง และ นายอุดม ทองนอก

[bookmark: _Hlk49766955]นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

[bookmark: _Hlk49767075]ที่ประชุม			มีมติรับรองนายดาวรุ่ง ลำขุนทด เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ     ลำดับที่ 2
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)
นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 3
(ประธานสภาฯ)	
[bookmark: _Hlk49767174]	
[bookmark: _Hlk49766821]นางทิวาพร ศิลสุขติภาพสรณ์		เรียนประธานสภาฯ ดิฉันขอเสนอ นายขวัญชัย  จันทร์เพชร
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายสุเทพ  พานิชรำ และ นางถาวร  สุดหา

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด		มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

ที่ประชุม			มีมติรับรองนายขวัญชัย  จันทร์เพชร เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ   ลำดับที่ 3

				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)
นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด		เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 4
(ประธานสภาฯ)

นายอุดม  ทองนอก		เรียนประธานสภาฯ กระผมขอเสนอนายสุเทพ  พานิชรำ
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายประดิษฐ  ปานทอง และ นางสุเนตร ขอต่อกลาง

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง
ที่ประชุม			มีมติรับรองนายสุทพ พานิชรำ เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ        ลำดับที่ 4
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	  2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)

นายดาวรุ่ง			เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 5
(ประธานสภาฯ)

นายขวัญชัย จันทร์เพชร		เรียนประธานสภาฯ กระผมขอเสนอนางสาวทิวาพร ศิลสุขติภาพสรณ์
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายสุเทพ พานิชรำ และ นางสุเนตร ขอต่อกลาง

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด		มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

ที่ประชุม			มีมติรับรองนางสาวทิวาพร ศิลสุขติภาพสรณ์ เป็นคณะกรรมการ     แปรญัตติฯ     ลำดับที่ 5
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)	
	
[bookmark: _Hlk49780232]นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด		เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 6
(ประธานสภาฯ)

นางสุเนตร ขอต่อกลาง		เรียนประธานสภาฯ ดิฉันขอเสนอนางถาวร  สุดหา
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายอุดม ทองนอก และ นายสุเทพ พานิชรำ

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

ที่ประชุม			มีมติรับรองนางถาวร  สุดหา เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ  ลำดับที่ 6
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	 2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			เชิญเสนอชื่อบุคคลที่เห็นสมควรเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ ลำดับที่ 7
(ประธานสภาฯ)	
	
[bookmark: _Hlk49780263]นายสุทิน พิผ่วนนอก			เรียนประธานสภาฯ กระผมขอเสนอนายประดิษฐ  ปานทอง
(สมาชิกสภาฯ)		โดยมีผู้รับรอง คือ นายสุทพ พานิชรำ และ นางสุเนตร ขอต่อกลาง
นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			มีสมาชิกฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอที่ประชุม
(ประธานสภาฯ)		รับรอง

ที่ประชุม			มีมติรับรองนายประดิษฐ  ปานทอง เป็นคณะกรรมการแปรญัตติฯ       ลำดับที่ 7
				รับรอง		10	เสียง
				งดออกเสียง	 2  	ท่าน
				(องค์ประชุม 12 เสียง)

นายสุทิน  พิผ่วนนอก		กระผมขอเสนอวันรับคำแปรญัตติ ในวันที่ 23,24 และ 25    
(สมาชิกสภาฯ)		สิงหาคม 2564 เวลา 08.30 – 16.30 น.                                                    และประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ในวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2563      
		ณ ห้องประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ   เวลา 10.00 น.

ที่ประชุม					มีมติเห็นชอบตามเสนอ 	11	เสียง
					งดออกเสียง		  1 	ท่าน
			 (องค์ประชุม 12 เสียง)

นายดาวรุ่ง ลำขุนทด			เมื่อที่ประชุมสภาเทศบาลฯ ได้กำหนดวันยื่นคำแปรญัตติและกำหนดวัน
(ประธานสภาฯ)		ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติฯ แล้ว กระผมขอแจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบว่า สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 3 ของสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใสจะครบกำหนด 30 วัน คือวันที่ 30 สิงหาคม ซึ่งตรงกับวันจันทร์ กระผมต้องการให้การพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 ในวาระที่ 2 และวาระที่ 3 ให้แล้วเสร็จ ภายในสมัยประชุม จึงขอนัดประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ในวันจันทร์ที่ 30 สิงหาคม 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลหนองน้ำใส โดยจะให้เลขานุการสภาฯ จัดส่งระเบียบวาระการประชุมตามหลังต่อไป และวันนี้ที่ประชุมยังคงมีระเบียบวาระที่เหลือ เพื่อพิจารณาอีกจำนวนมาก ซึ่งเมื่อดูเวลาแล้ว กระผมขอพักการประชุมเพื่อร่วมรับประทานอาหารกลางวัน
พักรับประทานอาหารกลางวัน  		เวลา 12.30 น.
เริ่มประชุมต่อ				เวลา 13.30 น. 
นายณรงค์ฤทธิ์  บุญสุข				เมื่อสมาชิกสภาพร้อมแล้ว กระผมขอเชิญท่านดาวรุ่ง ลำขุนทด 
(เลขาสภาฯ)		ประธานสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป ครับ		
ระเบียบวาระที่ 7			เรื่อง อื่น ๆ
					
นางสาวยุภาภรณ์ ชาสมบัติ			เรียนประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ดิฉัน ขอสอบถามเรื่อง ถนน
(สมาชิกสภาฯ)	คสล. บ้านสง่าพัฒนา – เขากระโดน

นายสุทิน พิผ่วนนอก				เรียนประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน กระผม ขอสอบถามเรื่อง 
(สมาชิกสภาฯ)	จ่ายขาดปี 2564 ได้ดำเนินการไปกี่ตัวแล้ว และเทศบัญญัติประจำปี 2564 ได้ดำเนินการหรือยัง
[bookmark: _Hlk81571092]นายชาตรี  อินทร์ประดิษฐ์		เรียนประธานสภาฯ และสมาชิกทุกท่าน ขณะนี้เทศบาลได้ดำเนินงาน
(นายกเทศมนตรี)	ตามระเบียบ ซึ่งมีโครงการลงก่อสร้างเพิ่มเติม  5 โครงการ ส่วนที่เหลือจะรีบดำเนินการจัดจ้างโดยด่วน	

ปิดประชุม			เวลา  15.30  น.  

                                        

(ลงชื่อ)     นายณรงค์ฤทธิ์	   บุญสุข	ผู้จดรายงานการประชุม
				             นายณรงค์ฤทธิ์    บุญสุข
    เลขานุการสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส




				(ลงชื่อ)      นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด    	ผู้ตรวจรายงานการประชุม
					    นายดาวรุ่ง  ลำขุนทด      
    ประธานสภาเทศบาลตำบลหนองน้ำใส 




